
グローバルネットワーク管理 独⽴系販売会社管理担当

⽇産⾃動⾞株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇産⾃動⾞株式会社  

Job ID
1488951  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 17⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】週休⼆⽇制 年末年始 （※当社カレンダーによる、⽉5〜8⽇）、夏季休暇
（9⽇…

Refreshed
August 1st, 2024 15:26

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2242355】
＜職務内容/Main Tasks＞
（１） 本部ミッション（Global Distribution Development Division Mission）
  Nissan Ambition 2030を実現するために、⾼いエンゲージメントと財務基盤の強い販売網を構築する

（２） 具体的な職務内容（Specific Job Duties）
  － 世界中に点在する独⽴系販売会社のオペレーションおよび中・⻑期戦略構築の企画⽴案、サポート。
  － 販売会社のパフォーマンス分析、管理。マネジメントへの提案・報告。
  － 販売会社の選定・解約及び、契約の締結等に係る提案、サポート。
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  － 販売会社とのエンゲージメント向上のイベント調整・リード。

＜アピールポイント（職務の魅⼒）/Selling point of this position＞
（１） 仕事の魅⼒ （Job Appeal）
世界中の⽇産⾃動⾞のパートナーと連携しながら、⾃動⾞の販売ネットワーク推進、戦略構築に携わることができる。
チームが発⾜して間もない為、発展途上の業務が多く、⾃らが動くことでプロセスを作り上げる達成感を得られる。
CEOや執⾏役員などのマネジメント層を巻き込んだイベント開催企画を通じて、責任ある重⼤な仕事をやり遂げる達成感
と、世界中のお客様と会ってコミュニケーションを取ることで世界観が広がる。

（２） 職場の魅⼒ （Workplace Appeal）
グローバルでダイバーシティに富んだ職場環境で、⽇常的に英語を活⽤できる。
積極的な発⾔と提案は快く受け⼊れられ、⾃発的に動くことで周囲のサポートを得られる環境。
在宅と出社勤務のバランスは個⼈がある程度柔軟に決めることができ、⾃分に合った働き⽅ができる。

Required Skills

■MUST
プロジェクトやイベントの企画⽴案・実⾏、それに伴う海外拠点との折衝の業務経験や調整⼒
英語によるプレゼンテーション、コミュニケーション能⼒

■WANT
マーケティング＆セールス領域の基礎知識

＜求める⼈物像/Please describe the successful candidate image （Personality）＞
指⽰を待つのではなく、⾃ら課題を⾒つけ⾃発的に動く⼈材。
現状に満⾜せず、どう効率化ができるか、常に改善を考える前向きなマインドを持つ⼈材。

Company Description

⾃動⾞の製造、販売および関連事業
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