
広報担当（ホームページ・オウンドメディアの管理・企画担当マネージャー）

プライム上場・⼤⼿メーカーでの募集です。プライム上場・⼤⼿メーカーでの募集です。 広報・広報・CSRのご経験のある⽅は歓迎でのご経験のある⽅は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
プライム上場・⼤⼿メーカー  

Job ID
1488707  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】毎年4⽉1⽇に20⽇⼀⻫付与。 年度途中⼊社の場合、⼊社⽇に按分⽇数を付与※⼊社7か⽉⽬には最低10⽇以
上 【休⽇…

Refreshed
August 1st, 2024 15:23

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2239413】
１．ＨＰ運営管理、リニューアル企画・進⾏担当
２．オウンドメディアによる対外発信企画・推進（コーポレートサイト・動画・ＳＮＳコミュニケーションなど）
３．ブランドマネジメント（企業価値向上に向けたブランド施策・管理などに関する企画・推進）
４．社内広報（イントラ社内ニュース、季刊広報誌）の企画・推進
５．国内・海外メディア対応（新聞・テレビ・雑誌・海外特派員などに対する広報発信・取材・記者会⾒などの実務）
６．リスクコミュニケーション（メディア対応を核としたリスク管理・対応⽅針の企画⽴案）
７. その他、アカウンタビリティやトランスペアレンシー確保に関する諸施策の企画・推進など
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須（MUST）】
 ・企業ＨＰの運営管理実務経験が3年以上の⽅。 
 ・企業ＨＰリニューアルの企画から更新まで主担当でHP製作デザイン会社と関わった経験 

【歓迎（WANT）】
 ・企業ブランディング向上の経験 
 ・広報制作物の実務経験 
 ・TOEIC L＆Rスコア 730点以上 

【求める⼈材像】
 ・中⻑期的な視点からのＨＰリニューアルプラン作成や、パートナーベンダーを取り込んだプロジェクトマネジメントが
できる⽅ 
 ・オウンドメディアやメディアミックスについて積極的にアイディアを創出していただける⽅ 
 ・社内外のステークホルダーとのコミュニケーションが上⼿な⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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