
【アメリカ駐在前提】経営管理（管理職待遇）

FA機器の上場グローバルメーカーでの募集です。機器の上場グローバルメーカーでの募集です。 管理部⾨責任者・ファイナンシャ管理部⾨責任者・ファイナンシャ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
FA機器の上場グローバルメーカー  

Job ID
1488583  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇
年末…

Refreshed
November 7th, 2024 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2118452】
同社経理部にて海外拠点を含めた経営管理に携わって頂きます。
■⼊社後１年程度を⽬途にアメリカ⼦会社への赴任及び駐在あり
 本社で業務に慣れていただいた後、アメリカ⼦会社にご赴任いただきます。

■経営管理 
・予算編成・決算分析・経営者への提⾔、⼦会社経営管理他
・海外14 ⼦会社（23 年9 ⽉現在）の現地スタッフと連携し、連結決算、業績管理に関わって頂きます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


■組織構成：経理部の平均年齢39.1 歳。男⼥⽐１：１。新卒：中途⽐１：１とバランスよく⾵通しのいい組織です。

Required Skills

【必須条件】
・事業会社（メーカー）にて経理経験をお持ちの⽅。

【歓迎条件・資格・語学】
・連結決算業務のご経験をお持ちの⽅。
・国際税務のご経験をお持ちの⽅。
・税理⼠・公認会計⼠・CPA 資格は必須ではありません、あると尚歓迎です。
・ビジネス英語は必須ではありませんが、海外⼦会社とメールでのやりとりはありますので、できることが望ましいです。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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