
【海外駐在予定】製造部⾨にて次世代リーダー候補〜スタンダード上場のパイオニア
メーカー〜

⽇系機械メーカーでの募集です。⽇系機械メーカーでの募集です。 サービスエンジニアのご経験のある⽅は歓迎です。サービスエンジニアのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系機械メーカー  

Job ID
1488405  

Industry
Hardware  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture

Salary
6.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 その他会社カレン
ダ…

Refreshed
April 10th, 2025 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2205825】
とある分野でトップクラスのシェアを誇る同社の東南アジア拠点（上海またはインドネシア⼯場）にて次世代の製造部⾨責
任者候補として活躍頂ける⽅を求めております。

同社の製品はスマートフォンや⾃動⾞の部品、エアコン、ペットボトルなど多岐にわたる製品の製造に貢献しております。

数年間は兵庫県の三⽥⼯場にて製造や品質など多岐にわたる部⾨を経験頂き、将来的に上海またはインドネシア⼯場に赴任
頂く予定です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【具体的には】
・⾃社製品の製造管理
※製品単価数百万クラス
・現地スタッフのマネジメント
・拠点運営

【お客様先】
⾃動⾞部品メーカー・OA 家電メーカー・フィルム シートメーカー・容器・トレイメーカー・成型機メーカー・商社

Required Skills

【必須】 
・産業⽤機器に関わる業務経験を有する⽅
・海外とやり取りができるレベルの英語⼒
・⾃動⾞運転免許

【歓迎】
・海外駐在経験
・粉粒体加⼯機の取り扱い経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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