
【800〜1200万円】ストラテジックバイヤー

購買のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1488080  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇

Refreshed
August 1st, 2024 15:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2230643】
■職務内容：
ITカテゴリー（通信機器などのハードウェア、ソフトウェア、各種サービスやアプリケーション開発・導⼊・保守のベンダ
契約など）のバイヤースペシャリストとして、適切な仕様や買い⽅、戦略調達を⾏うための分析⽅法やそこから導き出す仮
説や仮説検証等、他のバイヤーや要求元に対するコンサルテーションを⾏っていただきます。

調達業務としてのコスト分析、戦略⽴案に加えて、サービスの契約更新やプロジェクトなどの新たな取り組みに関するRFP
の要件定義をするためのステークホルダーとのコミュニケーション、適切な候補サプライヤーの選定、価格交渉、取引条件
協議、契約締結等が主な業務です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


また、同社グローバル調達機構と協働し、レバレッジを活⽤した調達や優良事例の採⽤等の検討・実⾏を⾏うため、海外と
のやり取りも頻繁に発⽣します。

ITに関わる調達を全て担当していただくため、⼤きな責任を伴うと共に⾮常にやりがいのある業務であると・えます。

Required Skills

【必須条件】
・ITシステム導⼊プロジェクトの経験
設計・開発・導⼊、保守運⽤、ヘルプデスクを含む社内IT、セキュリティー、ネットワーク等の幅広いIT業務経験（新規ソ
リューションやサービスを含めて当社のIT部⾨に営業をかけられる知識含む）
・英語（TOEIC800点以上、通訳不要で議論できる英語⼒）
・調達の業務経験（IT業務における調達的業務経験も可）

【あれば尚可】
法務知識（⺠法、独占禁⽌法、下請法など）
財務/会計知識（簿記2級レベル）
Excel、Word、PowerPointに関する中級以上のスキル

【求める⼈材像/経歴】
⽬的思考で、求められるスピードや複雑さを恐れることなく、柔軟に業務に取り組むことができる
新規業務領域の開拓や課題の発⾒に積極的に取り組み、既存のやり⽅やルールを変えていくリーダシップを発揮できる
社内外において円滑なコミュニケーションを取り、スムーズな調整ができる
協調性があり、他者と良好にコミュニケーションができる
数字に強く、数表等を迅速かつ正確にアウトプットすることができる
フットワークが軽く、⾃ら率先して動ける

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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