
データサイエンス職（ Generative AIチームリーダー候補）

⽣成AIの技術応⽤を担う⽇本地域の中核リーダーとしてご活躍ください

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -072024-168383  

Job ID
1487694  

Division
データインテリジェンス部 データガバナンス＆プランニンググループ  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
November 22nd, 2024 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

同社グループのGen-AI技術導⼊・応⽤における中核リーダーとして課題創出、分析、解決のリード。
Gen-AI技術を応⽤したビジネスケースの企画、計画⽴案・活⽤。
Gen-AI技術を応⽤することによる、データ活⽤の業務スコープの拡⼤。
Gen-AI技術の活⽤による課題解決のけん引。
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Vendor企業との提携、協業。

■選考フロー：

書類選考→⾯接（2~3回程度）

■給与補⾜：

給与は前職・経験年数・年齢を考慮の上、当社規定により決定します。

■昇給：

年1回

■賞与：

年2回

 

Required Skills

経験・スキル <必須>

データサイエンティストおよびプログラミングのスキル：課題理解、データ分析・解析、結果の解釈、ステークホル
ダーにわかりやすく説明するコミュニケーション能⼒
AI/ML, Gen-AI応⽤に関するビジネス経験（業務課題をAIで解くアプローチを実⾏した経験がある）
グループマネジメントの経験およびスキル
データマネジメントの経験

歓迎スキル

ゼロベースで業務を探し、サービスを作る、⽴ち上げる、⽴て直す経験。「先頭に⽴って」リードする勇気がある。
海外のメンバーと交渉し、合意形成のできるスキル。
時代に先駆けとなる先端的な案件やアイデアを実現化/実装する、アグレッシブな姿勢。

Company Description

同社は、⽇系の⼤⼿製薬会社です。医薬品の研究、開発、製造、販売を⾏っています。同グループは、多様な医療ニーズに
応えるべく、新薬を中核としながらジェネリック、ワクチン、OTCの4つの事業を推進しています。事業をグローバルに展
開することで、多くの患者に⾰新的な治療を提供することを⽬指しています。また、研究開発を⽀えるための⾼度な技術⼒
と充実した施設を有し、国内外での臨床試験も積極的に実施し、医薬品業界でのリーダーシップを発揮しつつ、社会全体に
貢献することを重要視しています。

Page 2 of 2


	データサイエンス職（ Generative AIチームリーダー候補）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


