
開発・保守SE

システム保守業務の経験があり、保守業務の特性を理解している⽅必⾒です。システム保守業務の経験があり、保守業務の特性を理解している⽅必⾒です。

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD. Bilingual Recruitment Solutions (BRS)

Hiring Company
JN -072024-167322  

Job ID
1487659  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture

Salary
7.5 million yen ~ 8.5 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
November 20th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

同社の海外現地法⼈で使⽤する倉庫システムの維持管理担当をお任せします。
将来的には維持管理リーダーへのステップアップを想定しています。

■選考フロー：

書類選考→1次⾯接（⼈事・部⾨担当者）＋適性検査→最終⾯接（役員）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


※選考プロセスは若⼲変更となる場合があります。

■給与補⾜：

給与詳細は、年齢・経験・能⼒等を踏まえて決定します。

記載の年収は、⽉20時間分の想定残業⼿当を含みます。

■昇給：

年1回（4⽉）

■賞与：

年2回（7⽉、12⽉）

 

Required Skills

必須条件：

システム保守業務の経験があり、保守業務の特性を理解している⽅
論理的思考⼒を持ち、⾃分の考えを適切に他⼈に伝えることができる⽅
海外ユーザーとビジネス英語でのやり取り（Listening、Reading、Writing、Speaking）の実施経験  

歓迎条件：

倉庫システムの開発または保守チームのリーダー経験
情報処理技術者試験相当の知識

Company Description

同社は、⼤⼿総合商社グループのグローバルICT企業です。
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