
法務リーダー（国内外）

グローバル業務未経験可／グローバル業務未経験可／WLB良好／新社⻑の下での攻めの法務良好／新社⻑の下での攻めの法務

Job Information

Recruiter
funoflife,inc

Job ID
1487531  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（フルフレックス）／残業：⽉ 10 時間程度

Holidays
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）

Refreshed
April 14th, 2025 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

法務担当として以下の業務をお任せします。
・英⽂及び和⽂契約書の審査（修正及びドラフティング業務含む。現状は英⽂は2割ほど）
・M&A、企業再編、投資関連プロジェクトのサポート
・経営層や他部署、グループ会社からの法律相談（国内外）への対応
・国内外の関連法規のリサーチ・助⾔、社内教育の実施、国内外グループ会社法務管理など
・外部法律事務所や提携先との折衝
・争訟案件のサポート ほか

■キャリアパス/やりがい：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-516333


・メンバーとマネージャーの間で業務を推進する管理職候補ポジションとなります。ポジションもあり、早期の昇格も⽬指
すことが出来ます。
・「攻めの経営」に応じた「攻めの法務」を実現するため、新たな価値を創出する法務⼈財、従来思考に囚われない法務部
を⽬指しています。通常の契約審査だけでなく、契約交渉からプロジェクトへの参画、更に経営への提⾔など、企業法務の
進化を牽引し、業界を超えた、企業法務のプロに成⻑することができます。現状2割ほどの海外売上⽐率を4割⽬安に上げて
いく予定です。
・会⻑、社⻑と同フロアで距離も近く、声もかけてくれる為、親近感があり経営層との近さを感じられます。

Required Skills

・製造業における企業法務経験が⽬安3年以上ある⽅（契約審査等）
・英語の読み書きが可能な⽅

Company Description
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