
◆ベトナム勤務ベトナム勤務◆⼤⼿建材メーカーでの【セールスマネ⼤⼿建材メーカーでの【セールスマネ
ジャー】賞与ジャー】賞与2回回★キャリアアップに繋がる！キャリアアップに繋がる！

⼤⼿⽇系企業で、新事業のスタートメンバーとしてグローバルビジネスを⽀えませんか？⼤⼿⽇系企業で、新事業のスタートメンバーとしてグローバルビジネスを⽀えませんか？

Job Information
Recruiter

HRnavi Joint Stock Company
Job ID

1486853  
Industry

Other (Real Estate, Construction)  
Job Type

Permanent Full-time  
Location

Vietnam, ホーチミン
Salary

5.5 million yen ~ 6.5 million yen
Salary Bonuses

Bonuses paid on top of indicated salary.
Work Hours

⽉〜⾦：8:30〜17:30 第⼆、第四、第五⼟曜⽇：8:30〜12:00
Holidays

第⼀、第三⼟曜⽇、⽇曜、祝⽇
Refreshed

August 2nd, 2024 03:00

General Requirements
Minimum Experience Level

Over 3 years  
Career Level

Mid Career  
Minimum English Level

Daily Conversation  
Minimum Japanese Level

Native  
Minimum Education Level

Bachelor's Degree  
Visa Status

No permission to work in Japan required  

Job Description
ご紹介先は、親会社が住宅や⽊材関連事業を中⼼に⼿がける⽇本の歴史ある⼤⼿建材メーカーで、各国に拠点を持っていま
す。この度、新規事業としてジョイントベンチャーを設⽴・開始させるにあたり、事業の展開を加速させるため、専⾨知識
を活かしながら営業として即戦⼒で働いていただける⽅を募集いたします。

【仕事内容】
太陽光事業（PPA事業）に特化した⽇本企業向け法⼈営業を⾏なっていただきます。

＜具体的な仕事内容＞
・顧客リストに基づき、新規営業を⾏う
・顧客データ調査、市場調査（マーケティング業務）
・サービス提案、商談参加
・JV会社への各種業務取り次ぎ
・その他営業活動にかかる業務全般
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【給与】
⽉給：Gross 3,000 〜3,500 USD
※試⽤期間2ヶ⽉（その間の給与 85%）

【昇給・賞与】
昇給：年1回
賞与：年2回（トータル1.5〜2カ⽉分程度、 中間・期末で⽀給）

【福利厚⽣】
・⺠間医療保険
・年1回帰国費⽤
・通信費

【諸⼿当】
・通勤、帰宅時にGrabサービス利⽤可

Required Skills
＜必須条件＞
・個⼈または法⼈営業経験3年以上
・四年制⼤学を卒業された⽅
・英語：⽇常会話〜商談可能レベル

＜歓迎条件＞
・再⽣可能エネルギーの知⾒が備わった⽅
・海外勤務経験がある⽅

Company Description
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