
内部監査・内部統制評価（海外）

コーポレート系専⾨分野の業務経験コーポレート系専⾨分野の業務経験3年以上の⽅必⾒です。年以上の⽅必⾒です。

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00272462  

Job ID
1486840  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 11 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off a week

Refreshed
July 19th, 2024 11:41

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

国内外のグループ会社に対する各種内部監査の実施、監査報告書の作成、報告会等の実施（ガバナンス、リスク、コ
ンプライアンス、ITなどあらゆる分野の内部監査）
J-SOX評価対象会社に対する内部統制評価の実施、監査法⼈との対話と意⾒調整・監査や評価結果を踏まえての被監
査部⾨に対するアドバイスやコンサルティング、⽀援の実施・監査等委員会、及び経営層向け報告資料の作成
各種情報収集とリスク分析、それに基づいた監査、⾏動計画の策定…など

■選考フロー：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


書類選考→⼀次⾯接（WEB）→適性検査(WEB)→⼆次⾯接（来社）→内定

※状況に応じ、変更になる場合がございます。

■給与補⾜：

前職を考慮し、経験に応じて決定します。

■賞与：

年2回

 

Required Skills

必須条件：

内部監査や内部統制評価業務、または経理、法務、⼈事、ITと⾔ったコーポレート系専⾨分野の業務経験3年以上
Microsoft Offceの使⽤等、基本的なPCスキルをお持ちの⽅
⽂章作成やデータ分析などの細かい業務が苦にならない⽅  

歓迎条件：

内部監査⼠（QIA）、公認内部監査⼈（CIA）、公認情報システム監査⼈（CISA）等の専⾨資格保有 ・会計、情報シ
ステム、法務等の専⾨資格保有
海外監査経験、システム監査経験、⾦融系監査経験

Company Description

総合エンタテインメント企業グループの経営管理及びそれに附帯する業務を⾏っています
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