
【在宅可】⼤⼿ITサービス会社でのシステムアドミニストレータ

働く・・が⾃由に選べるフレキシブルなお仕事♪

Job Information

Recruiter
Congress Global Communications Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿ITサービス会社  

Job ID
1486461  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制 ※働く時間を⾃由に設定できます/【残業の想定】 状況に応じて発⽣の可能性あり

Holidays
週5⽇勤務：休⽇の曜⽇を⾃由に設定できます！

Refreshed
November 8th, 2024 22:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

●社内向け IT システムの設計、構築、運⽤保守

社内で利⽤する IT 機器や情報システムの企画・設計・調達・運⽤を担っています。

IT システムの設計、構築、運⽤保守
社内⽤ IaaS、SaaS、Idp の設計、構築、運⽤保守
社内⽤オンプレミスサーバーの設計、運⽤保守
拠点の構築、増床に伴う IT 設備の設計、構築、運⽤保守

Required Skills

●社内向け IT システムの設計、構築、運⽤保守

社内で利⽤する IT 機器や情報システムの企画・設計・調達・運⽤を担っています。

IT システムの設計、構築、運⽤保守
社内⽤ IaaS、SaaS、Idp の設計、構築、運⽤保守
社内⽤オンプレミスサーバーの設計、運⽤保守
拠点の構築、増床に伴う IT 設備の設計、構築、運⽤保守

Company Description
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