
業務システム開発プロジェクトマネージャ

ビジネス戦略と対をなすIT戦略策定に携わるポジション

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
外資系リテール企業  

Job ID
1486452  

Industry
Restaurant, Food Service  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
December 6th, 2024 10:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【職務概要】

ビジネス戦略と密接に関わるIT戦略策定に携わり、また社内ITコンサルタントとして各業務部⾨の改善要望を引き出
すと同時に全体最適を俯瞰して計画を策定、実⾏します。
基幹システム（特に⼈事領域・財務会計領域）において、ビジネス部⾨に伴⾛し、戦略的に各部⾨のDXプロジェク
トをテクノロジー⾯からサポートする
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【主な担当内容】

業務/システム課題の洗い出し、新規または既存システムの開発計画の⽴案
ソリューション選定とBPRサポート。
システム/ベンダの選定、社内調整や上申、プロジェクトマネジメント、セキュリティ/監査観点での要件定義
導⼊後のシステム・アプリケーションについてのプロダクトマネジメント
外部・内部環境の変化に合わせ、ライフサイクル管理・改善

Required Skills

【求める経験】

ユーザ企業のシステム部⾨、もしくはシステム開発会社のSEとして業務システムの要件定義・設計・開発・テス
ト、運⽤等⼀連のシステム開発経験
ITプロジェクトマネジメントの豊富な経験
ベンダーマネジメント経験
会計領域、⼈事領域のERP等のシステム開発、もしくは保守経験
業務コンサルティングや実務経験

【あれば尚可】

中規模以上のシステムアーキテクト経験
パブリッククラウド、SaaS、ERP等の導⼊経験
中/⼤規模な開発プロジェクト経験
データベースやストレージの知識と経験

【英語⼒】

TOEIC600点以上

Company Description
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