
ファッションサブマネージャー

You can work at a global fashion company

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00272712  

Job ID
1486433  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
August 1st, 2024 08:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

業務内容：

ブティックの販売プランの作成と実⾏。
ブティックマネージャーならびに担当スーパーバイザー、本部スタッフと協⼒し、百貨店や業者にブティックの要望
を伝え交渉する。
ブティックマネージャーならびにスーパーバイザー、本部スタッフと協⼒し催事、イベントを企画実⾏する。
ブティックの商品動向の把握。
顧客管理（新規顧客開拓と既存顧客維持）。
在庫管理、⾦銭管理（⼊出⾦管理・レジ照合）。
盗難・事故クレームの防⽌と対応。
経費管理、計数管理
ファッションアドバイザーの管理と評価、育成。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


給与補⾜：

年齢や経験を考慮し、当社規定に従って処遇します。

その他⼿当等は下記の通りです。

空港勤務⼿当
夏季/冬季/業績賞与/各1回
時間外勤務⼿当
クリーニング⼿当
交通費全額⽀給

選考フロー：

⾯接３回を予定

Required Skills

必須要件：

アパレルでのマネジメントの経験者
スタッフマネジメント
リーダシップがあり、率先垂範出来る⼈
明るく、精神的にタフな⼈
責任感のある⼈

歓迎要件：

語学(英語)

Company Description

Page 2 of 2


	ファッションサブマネージャー
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


