
【完全在宅OKのため全国応募可能】⼤⼿ITサービス会社でのiOSエンジニア

働く・・が⾃由に選べるフレキシブルなお仕事♪

Job Information

Recruiter
Congress Global Communications Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿ITサービス会社  

Job ID
1486365  

Division
サービス開発⽀援  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
6.5 million yen ~ 15 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制 ※働く時間を⾃由に設定できます/【残業の想定】 状況に応じて発⽣の可能性あり

Holidays
週5⽇勤務：休⽇の曜⽇を⾃由に設定できます！

Refreshed
August 14th, 2024 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  
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Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アプリ内のデータフローの可読性を⾼めデバッグの効率化
モブプログラミングによる開発
定量的・定性的なデータ分析
プロダクトマネージャーやデザイナーと連携し、PC画⾯より領域が狭いiOS端末における仕様策定

Required Skills

【必須スキル】
ソフトウェア開発の実務経験1年以上
Swiftを⽤いたiOSネイティブアプリケーションの開発経験半年以上
RxSwiftやCombineなど、ストリーム型のデータホルダーを利⽤したリアクティブプログラミングの実践経験
最新技術のキャッチアップ、勉強会への参加など⾃⼰研鑽に取り組んでいる
Human Interface Guidelinesの理解

【歓迎スキル】
SwiftUIなど、宣⾔的UIのパラダイムを⽤いてGUIアプリケーションを設計、開発した経験
XCTest/XCUITestなどのテストフレームワークに対する深い理解
アプリケーション要件に基づいたアーキテクチャの設計、フレームワークの選定を⾏うことが出来る
プロジェクトやチームを俯瞰して課題を⾃ら発⾒し、オーナーシップを持って解決に向けて動くことが出来る
素早くユーザーに価値を届けるために開発チームをスケールさせる知識や技術
ユーザー価値を⾼めるために、定量・定性データに基づいた分析が出来る
外部発信や登壇など社外へのアウトプットに積極的に取り組んでいる

Company Description

Page 2 of 2


	【完全在宅OKのため全国応募可能】大手ITサービス会社でのiOSエンジニア
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


