
【シンガポール採⽤】戦略/経営コンサル（⽇系コンサルファーム）にてコンサルタント
募集

在東南アジアの⽇系企業向けのコンサル事業をシンガポールから担当！

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Hiring Company
⽇系コンサルティングファーム  

Job ID
1486337  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
オフィスアワー

Holidays
⼟⽇祝⽇

Refreshed
August 14th, 2024 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329506


Job Description

■現地展開に係るアライアンス先の探索・提携⽀援等の実⾏⽀援 
■顧客企業の事業分析・中期経営計画の策定 
■その他、組織改⾰・ガバナンス改善等のコンサルティング業務 等 
海外複数の拠点を構える総合系コンサルファームにて、主にシニアコンサルタント〜マネージャーレベルの⽅を募集しま
す。
マレーシア・インドネシア・タイ など各海外拠点と協業するクロスボーダー型のご⽀援が可能！

Required Skills

■戦略コンサル経験  ※３年程度以上の経験が必須 

■ビジネスレベルの英語⼒（業務上、主に社内での英語でのコミュニケーションが必須の為）

Company Description
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