
⼤⼿⽇系精密部品メーカー / 営業アシスタントマネージャー職

現地採⽤の⽅が多く活躍しており、キャリアパスのある会社です現地採⽤の⽅が多く活躍しており、キャリアパスのある会社です

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1486075  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
3.5 million yen ~ 5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
7:30-16:30

Refreshed
July 12th, 2024 14:48

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

営業チームでのアシスタントマネージャーとして下記業務をお願い致します。

■営業管理業務としてタイ・アセアン⽇系顧客の⽇本⼈及び⽇本語対応
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 担当者との受注製品の出荷納期の調整対応（⽣産管理への情報展開、出荷⽇程確認含む）
■タイ管理の顧客（製品、部品、⾦型）の売上⾒込、実績集計を⾏い、本社営業への定期報告実施。
■タイ国内の新規顧客の開拓（⾦型・部品案件が中⼼）。タイ⼈営業、技術スタッフと共に顧客訪問し、会社紹介、⾒積り
引き合い獲得の営業活動を⾏う。
■⽇本からの顧客来場時のサポート、来場時の案内等

Required Skills

■製造メーカー、⽣産⼯場での業務経験（営業経験のみに問わず）をお持ちの⽅
■社内・社外コミュニケーション⼒、交渉・折衝能⼒をお持ちの⽅
■数字に強く、ExcelやVlookup等のパソコン使⽤にも⻑けている⽅
■タイにて⻑いキャリア形成を希望する⽅

 

Company Description
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