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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1485959  

Industry
Medical Device  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 11 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
July 11th, 2024 09:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルメディカルデバイス企業のHRオペレーションポジションです。PayrollとHRISをメインにカバーしながらPPLマ
ネジメントも⾏っていただきます。

Client Details

アメリカに本社を構える世界的メディカルデバイス会社です。⽇本での従業員も300名を超え、安定したビジネスを提供し
ております。

Description

Payroll
HRISプロジェクト
グローバルとの連携

Job Offer
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバルな職場環境
フレキシブルな労働環境（フレックスタイム制）
世界的企業でのHR経験

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

⼤卒以上

語学⼒（⽇本語：ネイティブレベル 英語：ビジネスレベル）
Payroll経験

Company Description

アメリカに本社を構える世界的メディカルデバイス会社です。⽇本での従業員も300名を超え、安定したビジネスを提供し
ております。
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