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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1485925  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
July 10th, 2024 16:40

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ラグジュアリー業界で代表的な企業での⼈事マネージャーのポジションです。チームのリーダーとして⼀般的な⼈事業務か
ら採⽤やトレーニングに関する業務にも従事していただきます。

Client Details

ヨーロッパに本社を構えるラグジュアリーの代表的な企業です。ファッションから化粧品、ジュエリーや時計などの幅広い
分野で展開しています。

Description

⼀般的な⼈事業務
ビジネスニーズに応じて⼈事関連の基準やポリシーの⾒直し
オフィス及び店舗の年次予算の策定
本社提出のレポート作成
社内ステークホルダーとの連携

採⽤関連業務
従業員のコミュニケーションとフィードバックを管理、問題解決 (Employee Relations)
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組織開発とパフォーマンス管理
トレーニングの計画、⽴案、実⾏

Job Offer

グローバルな環境で働ける
ラグジュアリー、ファッション業界での⼈事経験
英語を活かせる
東京都⼼にある⽴地のいいオフィス
社員割引制度あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Jeff
Henderson on +813 6627 6055

Required Skills

学⼠号を取得している⽅
語学⼒（英語、⽇本語ともにビジネスレベル以上）
リテール業界での就業経験（推奨）
幅広い⽴場の関係者とのコミュニケーションを⼤切にできる⽅
細かい部分に注意を払うことができ、課題解決⼒を発揮できる⽅
変化を恐れず、効果的に対処できる⽅
⾼いアジリティを持ち、想定外のことにも適切に対応できる⽅

Company Description

ヨーロッパに本社を構えるラグジュアリーの代表的な企業です。ファッションから化粧品、ジュエリーや時計などの幅広い
分野で展開しています。

Page 2 of 2


	人事マネージャー　大手外資ラグジュアリー
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


