
【スーパーバイザー】外資系企業でのSV業務×キッチンとサービススタッフの管理育成×
年収400万〜700万@⻁ノ⾨

有名外資系証券に常駐でのSV業務×年収400万〜700万@⻁ノ⾨

Job Information

Recruiter
JobImpulse

Job ID
1485713  

Industry
Temp Agency, Outsourcing  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Hibiya Line, Toranomon Hills Station

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
07:30〜22:00の間での実働8時間のシフト勤務（休憩60分）

Holidays
⼟⽇祝祭⽇、年末年始

Refreshed
March 4th, 2025 11:26

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-280267


クライアントである、⻁ノ⾨に所在する有名外資系企業において、
スーパーバイザーとして常駐いただきます。
海外のお客様も多く、ハイレベルなホスピタリティの提供を求められます。

〇キッチンスタッフ・サービススタッフの管理、育成
〇業務における各種改善提案、実⾏管理
〇チームメンバーの就業管理、チームマネジメント
〇各業務に関する各種報告書や記録の作成など

 

Required Skills

【必須】

・ホテルやホスピタリティ業界でのご経験

・マネジメントのご経験

・英語ビジネスレベル以上

・基本的PCスキル（Word/Excel/Outlook/PowerPointなど）

 

Company Description
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