
MD マーチャンダイザー

社歴は⼀切関係なく、能⼒次第で昇給・賞与UP

Job Information

Hiring Company
THREE R CORP.JAPAN

Job ID
1485009  

Industry
General Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukuoka Prefecture, Fukuoka-shi Hakata-ku

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 3rd, 2024 12:02

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

 
英語または中国語 いずれかができれば可

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【職務概要】                                                                                                    
商品開発部MDチームのポジションです。
ニーズのある商品を調達・企画開発し適正在庫を保つことが主なミッションです。
扱う情報量が多いため、情報処理の素養が必要です。 
また、社内外との連絡・調整が多いためコミュニケーション能⼒が⾼い⽅を歓迎します！                                                       
                                                                
1. 新規商品調達                                                                                                    

海外サプライヤ（特に中国）との交渉折衝全般（価格、納期、品質など） 
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新規サプライヤ開拓                                                                                                    
ニーズ調査                                                                                                    
商品化計画                                                                                                    
販売、品管、物流など各部⾨との調整 

2. 在庫販売動向のチェックと在庫補充                                                                                                  

データチェック                                                                                                    
在庫管理                                                                                                    
販売動向のヒアリング                                                                                                        

【募集背景】                                                                                                    
体制強化、事業拡⼤                                                                                                    
 
【魅⼒】
主に「新商品の仕⼊れ」を⾏っていただきますが 新商品の仕⼊れに関しては⽇常⽣活で使う商品群が多いので、とっつき
やすく展⽰会では市場に出る前の商品に触れられたりすることができます。
市場を分析し⾃分が選んだ商品が売れていく様はおそらく「快感・やみつき」になりますよ！                                                
                                                          
社歴は⼀切関係なく、能⼒次第で昇給・賞与UP                                                                                                    
実績： ①⼊社5年⽬ 賞与 5倍
     ②⼊社4年⽬ 平社員→取締役へ就任                                                                                                                
●働く環境を整えてきました                                                                                                    
                                                                                                    
〇柔軟なワークスタイル                                                                                                    

有給が１時間単位で取得できる                                                                                           
「時短正社員制度」

〇キャリアアップを⽀援                                                                                                    

３Ｒファイト制度（⾃主的に挑戦し検定合格や資格取得の際に、合格したら受験利⽤会社負担）       
副業ＯＫ                                                                                                    
Ｋｉｎｄｏｌ（キンドル）を貸与（読書を推奨しています。）                                                   
感想感動賞（読書感想⽂を提出で１冊の感想⽂につき⼿当て）                                                   
外部講師によるセミナーや研修も充実。                                                                               
社内図書館を設⽴（蔵書数は２６００冊。）                                                                          

〇健康・衛⽣のサポート                                                                                                    

インフルエンザ予防接種の会社負担                                                                                      
定期健康診断                                                                                                    

〇社内のコミュニケーション                                                                                                  

 社⻑と少⼈数で飲み会（会社負担）                                                                      

Required Skills

応募要件

営業経験、購買経験２年以上
取引先との折衝経験

必須資格

⽇本語 ネイティブレベル
英語または中国語（ビジネスレベル）

歓迎条件

海外駐在の経験
海外拠点の⼯場での⽣産に関する経験
輸⼊ビジネスに関する⼀般知識

＊⼀つでも該当すればぜひご応募ください

求める⼈物像

コミュニケーション能⼒が⾼く、論理的に話せる⽅
責任感を持って仕事に取り組める⼈
チームワークを⼤切にできる⼈
主体性を持った⾏動⼒がある⼈
固定観念にとらわれない⼈
⾃ら課題を設定して解決できる⼒のある⼈
情熱、好奇⼼を持ち、モノづくりが好きな⼈

給与
 210,000円〜350,000円
 ◆これまでのご経験・年齢・前職給与を考慮の上、⾯談により決定致します。
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 ◆試⽤期間2ヵ⽉あり（期間中は⽉給マイナス7,000円です）
 ◆昇給あり（年1回）
 ◆賞与有（年2回、業績による）
 ◆インセンティブあり

勤務地
 本社 福岡県福岡市博多区東光２－８－３０ 第⼀⾼光ビル２階

勤務時間
 ９：００〜１８：００（休憩１時間）

休⽇休暇

完全週休2⽇制（⼟･⽇）
祝⽇                                                                                                    
GW                                                                                                    
SW                                                                                                    
夏期休暇                                                                                                    
年末年始                                                                                                    
有給休暇                                                                                                    
育児休暇                                                                                                    
年間休⽇125⽇    

⼿当/福利厚⽣

通勤⼿当（50,000円/⽉まで）
役職⼿当
⼦供⼿当（1⼈⽬：3,000円/⽉､2⼈⽬：4,000円/⽉､3⼈⽬：5,000円/⽉）
スリーアール⼿当（アイデア⼿当1,000円/⽉、タバコ禁煙2,000円/⽉など）
各種社会保険完備
資格取得⽀援
退職⾦制度あり（３年以上勤務）
社内セミナー（外部講師を招いての研修）
外部研修
書籍購⼊（勉強⽤の書籍を会社購⼊します）
Kindle貸出
会社全額負担労災フルタイム特約

Company Description
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