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【福利厚⽣充実】新卒/中途 採⽤担当 ⼤⼈気ファッションブランド

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1484943  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
July 1st, 2024 18:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

事業拡⼤中グループでの新卒・中途採⽤担当のポジションです。ビジネスのビジョンを軸に、チームリーダーとして採⽤戦
略の⽴案から実⾏まで担当していただきます。

企業情報

あらゆる事業を国内外に展開している企業です。ファッションから飲⾷など、約4000⼈を超える従業員で今後のビジネス拡
⼤に努めています。

職務内容

採⽤戦略の計画から実⾏、フォローアップの実施
中途採⽤活動の対応
採⽤担当チームのリーディング
オンボーディングのサポート
電話対応等

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


成⻑中企業でリーダーシップ経験
ファッション業界での⼈事経験

充実したベネフィット
落ち着いた職場環境
経験に応じてチームの振り分け

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

Required Skills

学⼠号を取得している⽅
採⽤業務経験者

アパレルや飲⾷業界での採⽤業務経験（尚可）

⾃分から積極的に⾏動し、主体者として動ける⽅
ビジネスのビジョンにに共感し、それを採⽤活動に還元していける⽅

Company Description

あらゆる事業を国内外に展開している企業です。ファッションから飲⾷など、約4000⼈を超える従業員数で今後のビジネス
拡⼤に努めています。
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