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Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00270932  

Job ID
1484748  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
8.5 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
June 28th, 2024 14:05

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：

新⼯場の構内物流の構築を担って頂きます。
⼯場内の最適物流ルートの検討
保管庫から⽣産⼯程までの部材・部品の搬送AGVの選定から⼯場での導⼊
部品、中間⼯程品、及び完成品の荷姿梱包の検討、決定から導⼊
完成品の出荷物流構築

■選考フロー：
⾯接回数：1回
⾯接形式：WEB

■給与補⾜：

年俸制
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


※⽉給額は下記予定年収÷12ヶ⽉で試算

※記載の年収は業績賞与込みの年収例です。業績・評価により変動します。

Required Skills

＜必須条件＞

⾃動⾞業界において構内物流業務経験（3年）
物流課⻑としてのマネジメント経験
オープンマインドを持ち、スムーズに他者とコミュニケーションを取る事ができる
リーダーシップを持ち、新しい課題にチャレンジする事に前向きである
困難なタスクに対しても⾃ら⼯夫し、チームとしてあきらめずに取り組む事ができる

＜歓迎要件＞

新商品の⽴ち上げ経験のある⽅
新⼯場の⽴ち上げ経験のある⽅
TOEIC 600点以上の英語⼒のある⽅

Company Description

同社は、主に電気⾃動⾞向けのリチウムイオンバッテリーの製造・開発を⾏っています。⾼い安全性と信頼性を誇る製品
は、⽇本、中国、アメリカ、ヨーロッパなどで⽣産されており、多くの電気⾃動⾞に搭載されています。AIoT技術を活⽤し
た次世代バッテリーの開発にも注⼒しており、再⽣可能エネルギーのエコシステムの⼀翼を担っています。持続可能な未来
を⽬指し、環境に優しいエネルギーソリューションを提供しています。
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