
海外⼦会社案件を主とした内部統制・監査体制構築担当

⽇系グローバルメーカー（東証プライム上場）での募集です。⽇系グローバルメーカー（東証プライム上場）での募集です。 内部統制・内部統制・SOX・コ・コ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系グローバルメーカー（東証プライム上場）  

Job ID
1483980  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後4ヶ⽉⽬から付与されます 有給休暇：⼊社⽉によって、初年度に付与する有給⽇数が異な
ります（6⽇〜1…
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General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2210309】
【業務内容】
（１） 海外⼦会社の内部統制活動⽀援
（２） 内部監査（業務処理、法令遵守等）
（３） J SOX対応（その他業務プロセス評価）
（４） 国内⼦会社の内部統制業務への⽀援（J SOX対応、内部監査）
（５） その他、内部統制関連業務

【募集背景】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・海外⼦会社の内部統制活動⽀援や国内内部監査実施のため、⼈材を募集することになりました。

【キャリアステップイメージ】
・担当者として上記業務に従事していただきますが、
 将来的には基幹職・マネージャーとして活躍することを期待しています。
 転居を伴う異動・転勤の予定はありません。
 内部監査等のため、国内・海外への出張は発⽣します。

Required Skills

【必須要件】 ・下記のいずれかを有する⽅   ‐J SOX対応の知識・経験   ‐内部監査の知識・経験   ‐海外⼦会社と
のコミュニケーションがとれる程度の英語能⼒ 【歓迎要件】 ・会計の知識・経験 ・中国語能⼒ ・内部監査関連資格保持者
（例：CIA） ・海外での勤務経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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