
案件No.100137 （⽥町）部品/⽤品の供給計画・需要予測担当（アフターセールス領域）

三菱⾃動⾞⼯業株式会社での募集です。三菱⾃動⾞⼯業株式会社での募集です。 海外営業のご経験のある⽅は歓迎です。海外営業のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
三菱⾃動⾞⼯業株式会社  

Job ID
1483911  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】初年度 15⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ＧＷ、夏季休⽇ 等（⾃社
カ…

Refreshed
June 21st, 2024 14:14

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2198838】
＜部署の役割：GAS物流部＞
全世界の三菱⾞にお乗りのお客様に補修部品・⽤品をタイムリーに提供する
１）アフターセールス補修部品・⽤品のサービスレベル向上
２）アフターセールス補修部品・⽤品の在庫適正化
３）物流コスト削減

＜担当業務＞
１．アフターセールス⽤部品の需要予測、発注、在庫管理
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


２．供給率向上及び在庫適正化のための改善活動

＜仕事の⾯⽩み／やりがい＞
・製造業の中でも稀な三菱エンドユーザーと接点ある業務であり、お客様と達成感・満⾜感を共有できます。
・在庫適正化と供給性向上は⼆律背反のタスクであり、⽬標を達成したときには⼤きな満⾜感を得られます。

＜得られる経験／成⻑できる点＞
・アフターセールス⽤補修部品の在庫管理業務を通じて⾼度な発注・在庫管理スキル及び論理的思考能⼒を⾝に付けること
ができます。

＜⾵⼟＞
・コロナ感染対策時はリモートワーク可能。
・オフィス、オンライン拘わらず、周りの職場上司、同僚に気軽に質問や相談できる環境です。

＜経験を積んだ後のキャリアパス＞
ローテーションを通じて、アフターセールス本部内での経験を積んでいくことに限らず、海外駐在の可能性もあります。

※出張 有 ：国内・海外 （新型コロナウィルスの影響による）

Required Skills

＜必須要件＞ ・⼤学卒業 以上 ・商品の需要予測・発注・在庫管理の実務経験 ・TOEIC600点、または同程度の英語⼒  
（海外販売会社とのコミュニケーションが取れるレベル） ・社会⼈経験3年以上 ＜歓迎要件＞ ・製造業界/物流業界での勤
務経験 ＜求める⼈物像＞ ・前例にとらわれず、問題意識を持って課題や問題解決に向けて⾏動できる⽅ ・積極的に職場内
外の⽅とコミュニケーションができる⽅

Company Description

⾃動⾞及びその構成部品の開発、設計、製造、組⽴、売買、輸出⼊、その他の取引業
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