
【ベトナム求⼈】IT/⼈事 急成⻑スターアップ企業の管理部⾨責任者募集
（PR/093779）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1482170  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 8th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ベトナム⽀社の窓⼝として管理部⾨(⼈事・総務・経理)のマネジメント業務を実施頂きます

・⼈材開発・採⽤・社内イベント・各予算等の承認

・⼈事評価制度の運⽤および改善策の提⾔(⽇本本社へ)

・経理等の財務⾯の管理

・⽇本本社への各種レポーティング業務、⽇本本社の意向をベトナム法⼈内に伝える

・各部⾨と連携し、採⽤計画の策定や⼈事⾯でのサポートを実施

 

≪給与≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


2,500-3,500USD／⽉（Gross）

 

≪勤務地≫

ハノイ市内

 

≪勤務時間≫

8:15〜17:30（⽉〜⾦）

 

≪福利厚⽣・その他≫

・応相談

Required Skills

≪必須要件≫

・⼈事経験者

・管理業務の経験を有している⽅

・英語が⽇常会話できる⽅

 

≪歓迎要件≫

・IT業界での⼈事経験がある⽅

・⼈事業務の中でも評価制度の策定や設計を⾏ってきた⽅

・HRBPとして働かれたことのある⽅

・海外就業経験を有していらっしゃる⽅

Company Description
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