
国内トップクラスの⽣保系資産運⽤会社でのサステナビリティ経営推進/⾦融教育担当

⼤⼿⽣保系の資産運⽤⼒を結集したアセマネ会社で、⾦融教育を推進いただきます。

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Job ID
1481884  

Industry
Asset Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 23rd, 2024 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

業務内容：
≪概要≫
サステナビリティ経営推進における⾦融教育の企画・⽴案・実施、⼈的資本経営のための企画・⽴案・実施にかかるサポー
ト 等

≪主な業務内容≫
・⾦融教育チーム(サステナビリティ経営推進プロジェクトチーム)運営
・⾦融教育⽅針の企画・⽴案
・出張授業校募集経路の確⽴・出張授業校選定・学校要望対応等を含む⾦融教育授業の実施
・⾦融教育教材の開発
・上記以外のサステナビリティ経営(エンゲージメント向上のための調査・分析・施策実施、コミュニケーション施策の企
画・⽴案・実施など)におけるサポート

≪キャリア・アップイメージ≫
サステナビリティ経営全般におけるマネジメント職
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https://www.careercross.com/en/company/detail-410796


Required Skills

≪必要な経験・スキル・求める⼈物像≫
・⾦融教育(投資教育を含む)経験がある⽅
・サステナビリティ経営推進に強い関⼼をもつ⽅
・⾦融教育を推進したい、との強い意志をもつ⽅
・エクセル（表計算に必要となる関数が使えるレベル以上）、ワード、パワーポイント（報告書プレゼンテーションの作成
ができるレベル以上）
・⼈との会話を苦にしない⽅
・傾聴⼒のある⽅
・常に問題意識をもち、課題解決にむけて邁進することに『楽しみ』を⾒出せる⽅
・固定観念にとらわれず、時代の変化を捉えながら、時代にそくした発想ができる⽅

Company Description
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