
【アカウントエグゼクティブ】PR経験者注⽬ 英語⼒と発想⼒を活かせる『外資IT企業の
PR』

外資系外資系IT企業に特化した企業に特化したPR・マーケティング⽀援・マーケティング⽀援/英語⼒を活かしてキャリア英語⼒を活かしてキャリアUP可可

Job Information

Hiring Company
NEXT PR LLC

Job ID
1481874  

Industry
Advertising, PR  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Toshima-ku

Train Description
Yamanote Line, Ikebukuro Station

Salary
3 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
専⾨業務型裁量労働制 1⽇のみなし時間 8時間00分 勤務時間帯(⽬安) 10:00〜19:00

Holidays
完全週休2⽇制 （⼟・⽇）祝⽇

Refreshed
July 4th, 2024 18:40

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

《グローバル《グローバルIT企業の広報・企業の広報・PRをサポート！》⾃分のアイデアが有名企業で採⽤される時のやりがいは格別！をサポート！》⾃分のアイデアが有名企業で採⽤される時のやりがいは格別！
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グローバルに活躍するIT企業の⽇本におけるPR活動やマーケティング、広報活動をサポートしている当社。ナスダック上
場の⼤⼿企業とも直接取引を⾏っており、2016年の創業以来、順調に成⻑を続けて来ました。

IoTやAIなどの最先端技術の市場成⻑に伴い、クライアントの規模が急速に拡⼤。この度、体制強化のため、クライアント
の要望に応えるクリエイティブディレクターを増員募集！英語⼒を存分に活かせる環境ですよ！

仕事内容仕事内容
【チーム制なので未経験でも安⼼♪】外資系クライアントの⽇本国内でのブランディングや認知度向上のためのPR・マーケ
ティング戦略の実⾏をお任せ！

具体的には具体的には
◆クライアントからの問い合わせやニーズへの対応
◆プロジェクトの進捗管理
◆プレスリリース、SNSの投稿、ニュースレターなどのコンテンツ作成
◆メディア各社へプレスリリースの配信やジャーナリストとの関係性構築
◆キャンペーンの効果測定・データ分析結果の報告
◆展⽰会や記者会⾒等のイベントの企画・運営
マーケティング・PR戦略に基づいた、プロジェクトやキャンペーンを実際に実⾏するポジションです。⼀⼈2〜3社を受け
持ち、クライアントごとに3名以上のチームで担当。チーム内には、戦略の企画を⾏うマネージャーとアシスタントが在
籍。リモートワークOK！業務やライフスタイルに合わせて柔軟な働き⽅が可能です。

⼊社後まもなくは⼊社後まもなくは

これまでの経験や興味・キャリア志向をもとに相談のうえ、担当いただくクライアントをアサインします。

最初は、プレスリリースのレビューや記者会⾒の企画作成などの 
サポートもしながら少しずつ業務や業界に慣れていただく事ができます。 

意欲的な⽅であれば、裁量⼤きく活躍できるはず！ 
プロジェクト毎にチームで対応しているので 
1⼈に負荷がかかることはありません。

広報・広報・PRの仕事の⾯⽩さの仕事の⾯⽩さ
⾃⾝がPRした記事が新聞やテレビに取り上げられたり、著名⼈に引⽤されたりと、社会にインパクトを与えられるのがこ
の仕事の醍醐味。仕事を通じて知り合ったジャーナリストとのコミュニケーションを通して、様々な情報に触れられるのも
魅⼒の⼀つ。⾃⾝のアクション⼀つで、あらゆる可能性を秘めているユニークな仕事です。

将来のキャリアパス将来のキャリアパス
まずはクライアントの窓⼝担当として、プロジェクトの進⾏管理やキャンペーンの実⾏を中⼼にお任せしていきますが、ゆ
くゆくはマネージャーとして、マーケティング・PR戦略の企画⽴案へも挑戦していただけます！未経験から実⼒をつけ
て、マーケティング・PRのプロフェッショナルを⽬指せる環境が整っています。

採⽤予定⼈数採⽤予定⼈数
2名

Required Skills

【必須条件】
■⼤卒以上
■ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC850点／英検準1級／TOEFL ibt 78点／IELTS6.0以上）

■企業でのマーケティングや広報部での経験、PR代理店でのコンサルタント業務の経験（2年以上）
■⾃主的に⾏動でき、新しいもの・話題が好きな⽅ 

【具体的には】
業界未経験の⽅歓迎 
※PRの経験さえあれば業界経験は不問 
 ⇒「⼈柄」「意欲」を重視！ 

◆活かせる経験／スキル 
￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣ 
・PR会社や企業広報の経験、知識 
・広報、プロモーション活動に関する業務経験 

・マーケティングの経験
・IT/エレクトロニクス分野における知識、関⼼ 
・SNS、ブログ、写真/動画撮影などのコンテンツ制作/編集スキル、興味 

◆求める⼈物像 
￣￣￣￣￣￣￣ 
・コミュニケーションを取ることが好きな⽅ 
・チームの協調性を⼤事にしたい⽅ 
・受け⾝ではなく主体性をもって業務に取り組める⽅ 
・物事に対してポジティブに捉えるチャレンジ精神のある⽅ など…

【こんな⽅にピッタリ！】【こんな⽅にピッタリ！】
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■コミュニケーションを⼤切にできる⽅
■⾃ら考え⾏動できる主体性のある⽅
■柔軟性をもって業務に取り組める⽅
■丁寧な仕事ができる⽅

＼⾃由度⾼め！フラットで⾵通しのいい社⾵／
現在当社では、男性1名、⼥性8名の計9名が活躍中。中途⼊社組がほとんどなので、受け⼊れ体制も万全です！リモートで
勤務している⼈が多く、Web会議やチャットでコミュニケーションを取り合っており、たまに顔を合わせる記者会⾒などの
イベント帰りには⼀緒にランチをしたりと、関係性は良好です。
 

雇⽤形態雇⽤形態
正社員

給与給与
⽉給30万円〜＋賞与年1〜2回＋各種⼿当

※年齢・経験を考慮の上、当社規定により決定いたします。
※試⽤期間3ヶ⽉（労働条件は本採⽤と同じです。）

初年度の年収初年度の年収
300万円〜 ※経験を考慮の上、要相談

昇給・賞与昇給・賞与
◆昇給／随時
◆賞与／年1回
◆決算賞与／年1回 ※業績による

諸⼿当諸⼿当
◆交通費全額⽀給
◆リモートワーク⼿当

勤務時間勤務時間
専⾨業務型裁量労働制（1⽇8時間）

勤務地勤務地
【リモートワークOK・⾸都圏各地のWeWorkの利⽤可】
▼本社所在地
東京都豊島区⻄池袋1-11-1 メトロポリタンプラザビル14F（WeWork内）【リモートワーク実施中です】 
JR各線「池袋駅」直結

休⽇・休暇休⽇・休暇
☆★年間休⽇120⽇以上★☆
◆完全週休2⽇制（⼟⽇）
◆祝⽇
◆年次有給休暇
◆夏季休暇
◆年末年始休暇
◆慶弔休暇

福利厚⽣福利厚⽣
◆社保完備
◆社宅制度有り
◆海外視察研修（年2〜3回）
┗ITの最先端技術の展⽰会（CES／ラスベガス開催）など
◆リモートワーク（慣れたらフルリモートもOK！）

Company Description
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