
【業界⼤⼿⾦属メーカー】データサイエンティスト/⽣産性改善・品質改善PJ/年収500〜
1200万円＠東京都

⽣産性改善・品質改善などの課題解決に直接携わることができる！⽣産性改善・品質改善などの課題解決に直接携わることができる！

Job Information

Recruiter
PDOLE Inc.

Hiring Company
⼤⼿⾮鉄⾦属メーカー企業  

Job ID
1481845  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
December 23rd, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■組織ビジョン
新技術を開発、導⼊し、事業所社や各部⾨にその技術を活⽤できる⼈材を育成する事で、本部の⾃⾛、新規事業の創出に貢
献する

■配属先ミッション/職務内容/業務の⾯⽩み・魅⼒
【配属先ミッション】
⽣産性の⾼い操業や業務を実現するために、QC的な考え⽅*で業務遂⾏できる、問題解決⼒のある⼈材を育成する仕組みを
構築し、運⽤を継続している

【職務内容】
①改善PJ参画：事業所社や新規事業部⾨での⽣産性改善・品質改善PJにデータサイエンティストとして参画し、
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 事業部⾨や設備、IT関係者と協働で改善をあたっていただく。
 主な業務範囲は課題整理、仮説⽴案、必要データ把握、データ加⼯、解析、モデル化
②専⾨教育：⽣産性改善や品質改善を現場で⾃⾛化するために必要な論理的思考や統計教育の企画・運営
③新規技術開発：解析技術を社外から⼊⼿し、PoCで技術検証し、有益であれば社内展開を進める。
 社内外の技術情報交換会や勉強会への参画も含む
 出張 頻度：⽉3〜4回/⽉。期間：⽇帰り〜数週間。拠点：国内が主。⽀援要請があれば海外もあり

【業務の⾯⽩み/魅⼒】
・⽣産性改善・品質改善などの課題解決に直接携わることができる
・本社部⾨のため、MMSグループの川上〜川下事業や国内外拠点と幅広く経験を積むことができる
・設備/OT/ITと役割分担はあるが、各技術領域とオーバーラップして進めるため、ものづくり現場で必要なデータ活⽤技術
を幅広く習得することができる

■キャリアステップイメージ
【代表的なキャリアパス】
  複数の事業部⾨のデータサイエンティスト → 本社解析部⾨のマネージャー職
＊ジョブ型のため、マネージャー職ではなく、専⾨職を継続するキャリアもあり

Required Skills

■求める経験/知識
【必須要件】
機械学習、統計、Python、SQL、問題解決⼿法の実践経験

【望ましいスキル】
クラウド基盤、センシング、計装、化学分析の知識

■求める⼈物像
社内の業務調整や社外との案件対応能⼒を有する⽅
広い視野と新しい発想から、組織の枠を超えて課題解決に取り組めるマインドをお持ちの⽅

Company Description
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