
ITプロフェッショナル（郡⼭⼯場）※在宅ワーク可※

社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1481286  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukushima Prefecture

Salary
5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】初年度12⽇ 1か⽉⽬から付与 ※年間最⾼20⽇ ※⼊社時期により初年度付与⽇数は異なります 【休⽇】完全週
休⼆⽇…

Refreshed
June 20th, 2024 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2209387】
■ミッション
同社ではここ数年で売上が急成⻑しておりますが、新製品の上市に伴い、世界的に⽣産能⼒を強化しています。
郡⼭⼯場でも⼈員増強が進んでおりますが、この度、ITプロフェッショナルとして、5名のITチームメンバーと共に、ITの
専⾨的なバックグラウンドに基づいたITシステム業務全般をお任せします。
チームメンバーは⽣産システムと品質管理（QC）システムの両⽅を管理しており、このポジションの主な責任範囲は⽣産
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システムです。
すべての製品が適切な品質で⼯場から出荷されることを確認するために重要ポジションとなっております。

■ポジション
ITプロフェッショナルとして、ITインフラ（PC、ネットワーク機器）、セキュリティ保守、ユーザーサポート/トラブル
シューティング、⽇常保守などのITプロジェクトに携わり、郡⼭⼯場、CSDS（契約管理・調達、デバイス、サステナビリ
ティ）、製造レポーティングライン内の上位組織、ITチーム、グローバルITチーム、ノボ ノルディスク ジャパンITチーム
などのローカル/グローバルのステークホルダーと協業し、幅広い経験を積むことができます。

■業務内容
・ITシステム開発においては、ローカル/グローバルITシステム導⼊プロジェクト（ITインフラを含む）に従事する。
開発フェーズ、検証フェーズにおいて、社内外のステークホルダーと協業しながら、予定された活動を実施し、ユーザー部
⾨にシステムが適切に引き渡されるようにする。
・既存のITシステム（KFAローカルシステム）やITインフラ（PCやネットワーク機器）の管理、セキュリティメンテナン
ス、ユーザー⽀援／トラブルシューティング、⽇常メンテナンス、⽂書管理、ユーザートレーニング、ライフサイクル管理
業務、監査や検査への準備状況の確認など、ITシステムの維持管理業務を⾏う。

Required Skills

■応募資格 ・システム開発プロセスの知識を有し、3年以上のシステム開発経験がある ・基本情報技術者（FE）資格、情報
処理パスポート資格を有する ・英語でのオンラインミーティング、メールでのコミュニケーションが可能 ・⽇本語ネイ
ティブレベルまたは⽇本語能⼒試験N1レベル ■尚可 ・ネットワーク構築、サーバ構築（クライアントOS、Windows OS含
む）のいずれかの知識がある ・ステークホルダーと強い関係を築きながら、納期を守り、状況の変化に迅速に対応するな
ど、ITプロセス案件を実施する上で、強⼒なプロジェクト管理/問題解決スキルを有すること ・C⾔語、C++、VB等の開発
⾔語を理解している事

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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