
【1300〜1400万円】IT Manager 〜Global Information System〜

社内社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1480654  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
13 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 ［休⽇］⼟・⽇、祝⽇、慶弔 [年次有給休
暇] …

Refreshed
July 4th, 2024 13:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2207834】
【ミッション】
⽇本IT責任者として、⽇本のビジネスに関わるERP等のシステムをグローバルと連携しながら進め、ビジネス推進、オペ
レーションの改善にも貢献頂く重要なポジションです。

⽇本のすべてのGIS（Global Information System）プロジェクトの計画、実施、保守、アウトソーシングを担当。
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プロジェクトには、ERP、コマーシャルシステム、⽇々のローカル/グローバルビジネスオペレーションをサポートし改善
するためのイニシアチブが含まれます。

【レポートライン】
Digital Business Director （US本社 ⽶国⼈）
（dotted to Japan President 東京オフィス ⽇本⼈ ）
・ ビジネスデマンドコレクション、優先順位付け、エスカレーション
・ 現地事業とGIS戦略に沿ったGISロードマップの確⽴
・ 予算管理
・ プロジェクト計画と実施
・ ローカルITアプリケーションの⽇々のサポートと管理
・ アウトソーシングとベンダー管理
・ ⽇本GIS組織管理
・ 国内外のステークホルダーとのコミュニケーション
・ ⽇本ボードミーティングへの参加
・ GIS⽶国およびその他の地域コミュニケーション

【2023年12⽉現在の⽇本のIT組織】
本ポジション １名 
ASPAC ITマネジャー １名 （インフラ担当。レポートラインは別）
テクニカルサポートメンバー2名（正社員でレポートラインは別）
その他：ベンダー 9名

Required Skills

■必須経験・スキル ・⼤卒以上 ・IT部⾨管理経験 ・SAP導⼊および運⽤経験 ・ベンダー管理経験 ・予算管理経験 ・プロ
ジェクト管理 ・⽇英ビジネスレベル（⽬安：TOEIC 800点以上⽬安） ■歓迎経験 ・SFDCの導⼊および運⽤経験 ・
SAP（FI CRM）の経験 ・アプリケーション分析、開発、サポート、メンテナンス ・ビジネスパートナーシップ ・システ
ムアーキテクチャー ・データベース管理 ・ヘルプデスク管理

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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