
【新着!!東京】 社内IT Engineer

⽇系グローバル企業

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1480483  

Industry
Distribution  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience ~ 7 million yen

Refreshed
July 31st, 2024 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

社内 IT エンジニア

以下いずれかのポジションでIT部⾨の中核を担うマネージャー(リーダー)候補として、チームで以下の業務を担当していた
だきます。

【ポジション】
① 基幹システム担当
② サプライチェインシステム担当
③ リーテールフロントシステム担当
④ コーポレートシステム担当
⑤ 情報管理・分析系・データ活⽤基盤システム担当

【具体的な担当業務内容】
各配属先にて、マネージャー/リーダーとして開発・構築・導⼊・保守・運⽤・改修の業務をしていただきます。
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①基幹システム担当
・物流システム
・販売システム
・購買システム
・在庫/受払システム
・情報分析 など
②サプライチェインシステム担当
・SMC開発
・⽣産計画
・調達製造 など

③リテールフロントシステム担当
・店舗システム
・EC
・会員CRM など
④コーポレートシステム担当
・会計
・経費
・財務
・⼈事
・給与 など
⑤情報管理・分析系・データ活⽤基盤システム担当
基盤構築を主とする
・DL
・DWH
・DataMart など
・上記①〜⑤の対象領域の何れかに関しての開発・導⼊・保守・運⽤・改修経験のある⽅

 

 

 

Required Skills

いずれか必須：
以下いずれかを開発・導⼊・保守・運⽤・改修などの ご経験をお持ちの⽅
・社内SE,PJTのPM/PMO/PLのご経験
・パッケージシステム（PLM、CRM、ERP等）
・EC,POS等
・DL,DWH, DataMart等
・会計、⼈事、給与、全社コミュニケーションなどバックオフィス業務とシステム
・ITのバックグラウンドとして5-10年のご経験
・RFP/PFIを作成し、デリバリベンダー選定をした経験

歓迎:
・業務を俯瞰して⾒て、社内課題を発掘し、担当する業務部⾨へ「提案・交渉・改善」などのアクションができる⽅
・⾃らの業務だけでなく、能動的アクション出来る⽅
・IT内の領域を跨いだ視点で物事を考えられる⽅
・レポーティングルートに対して、タイムリーな報告ができる⽅
・ベンダーコントロールができる⽅
・PMBOKなど情報処理資格がある⽅
・社外SE,PJTのPM/PMＯ/PL経験
・インフラ(クラウド/オンプレミス)、ネットワーク、セキュリティ、OS、ミドルウェア領域のご経験

歓迎スキル
・RDB（Oracle,DB2,SQL Server等）経験
・⾔語（C++, JAVA, JAVA Script,ＶＢ等開発⾔語）の経験
・レポーティングツール（Cristal Report, PowerBI, Business Object等）の経験
・クラウドインフラ基盤（AWS、Azure、OracleCloud、AlibabaCloud等）の経験

 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。
★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

 

Company Description
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