
ベトナム勤務／エキスパートプロジェクトディレクター

Job Information

Hiring Company
Arches Pte. Ltd.

Job ID
1480418  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
10 million yen ~ 25 million yen

Holidays
完全週休２⽇制

Refreshed
June 25th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容

Archesのメインビジネス「エキスパートマッチング（インタビュー）事業」を推進するDirector(オペレーション統括)ポジ
ションを募集します。早期に経営陣として参画いただける可能性のあるポジションです。
戦略コンサルティングファームや投資ファンドなど、アジアを中⼼とした世界中のトッププロフェッショナルからのプロ
ジェクトにて、スピード感を持ってデリバリーするための思考⼒、コミュニケーション⼒、チームの指揮を執るケイパビリ
ティがある⽅を求めています。

[業務例]

担当アカウント・チームのP/L管理
アカウントマネジメント
 - プロジェクトキックオフからクロージングまでのクライアントコミュニケーション
 - プロジェクト受注時の迅速な要件定義
 - 既存クライアントとのエンゲージメントによるプロジェクト受注数の引き上げ
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5~10名のアソシエイトを率いるチームマネジメント
 - 的確なエキスパートをリクルーティングするための采配、指揮
   - チームメンバーの業務サポート
経営課題に係るコーポレートタスク（領域は追ってご相談）

Required Skills

【必須】

事業責任経験
ビジネスシーンでの英語使⽤経験
チームリード、マネジメント経験（⽇本⼈、グローバルスタッフともに周りを巻き込んでマネジメントした経験）
知的好奇⼼旺盛で、新しい知⾒の吸収に抵抗がない⽅

【歓迎】

スタートアップでの業務経験
事業⽴ち上げに関わった経験
コンサルティングファームやヘッドハンティング業界での業務経験

【このポジションを通じて得られるもの】

複数プロジェクトを同時管理するマルチタスキング能⼒
⼈材マネジメント（採⽤・育成・評価）スキル
担当アカウント・チームの P/L 管理スキル
国際的なビジネストレンド・幅広い業界の知⾒
世界中のトップビジネスプロフェッショナルとのネットワーク
ビジネス英語⼒

【雇⽤形態】
正社員

【年収】1000万円 〜 2400万円
想定年収：1000万円〜2400万円
⽉給：100万円〜200万円
賞与：年間1回⽀給（会社業績に応じて最⼤2か⽉分⽀給）
※固定残業代は、時間外労働の有無に関わらず40時間分を、⽉3万5000円〜4万5000円⽀給。超過分については別途⽀給
※ご経験・スキルを考慮し、社内規定に基づき決定します

【勤務地】
ホーチミン市内の⾃社オフィスへ出社（⼀部リモート勤務可）

【休⽇休暇】
・完全週休２⽇制
・祝祭⽇休暇(勤務国毎)
・年末年始休暇(勤務国毎)
・慶弔休暇
・有給休暇（10⽇〜）
・産育休暇（取得実績あり）

【⼿当/福利厚⽣】
・健康診断（年１回）
・フレックス制
・リモート勤務
 ・⾃⼰学習⽀援
 （年間上限２０万円）
・服装・髪⾊・ネイル⾃由
・社員紹介⼿当

《ベトナム勤務》
・ビザ・就労許可証取得サポート
・⼊社時海外渡航費サポート
・現地医療保険加⼊
・試⽤期間時は無料での社宅提供あり
・毎週⾦曜⽇に軽⾷提供

Company Description
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