
876【東京】イベントスペシャリスト！◆ビジネスレベルの英語⼒◆海外経験を活かして
働く◎

舞台裏から世界へ！ 次なるステージを築くイベントスペシャリスト！

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Job ID
1480244  

Industry
TV, Radio, Media  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
3 million yen ~ 4 million yen

Work Hours
・標準業務時間 10:00-19:00 (1⽇8時間)

Holidays
◆ 完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
June 15th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【お仕事内容】

1）イベントやリハーサルでのクライアント対応

2）各種イベントセクションとの調整
・Event Manager (EM) やサービスパートナーと連携し、
ケータリング、セキュリティ、技術制作など
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3）イベント前の現場確認

4）イベント当⽇のサポート

5）イベントチームへの情報共有

6）レポート作成業務

 

【仕事の魅⼒】

全国ネットのテレビ番組やテレビコマーシャル、
有名アーティストのライブ映像や
ミュージックビデオ、⼤型フェスの配信、
⼤⼿企業のPRムービーやイベントなど、
あらゆるジャンルの映像・イベント制作を⼿がける
実績豊富な制作会社でのお仕事です！

⼤⼿外資系IT企業の
イベント・マネジメントチームにて
イベント関連業務に携わっていただきます。

同社のイベント開催の際に
ワンストップ・ソリューションを提供し、
主催者および国内外からのゲストに
世界⽔準の素晴らしい体験を提供していただきます！

------------------------------------------------------------------

★募集ポジション: Event and Service Specialist (ESS)

イベント現場にて主催者の当⽇窓⼝として対応し、
チームメンバーや各サービスライン
（ケータリング、セキュリティ、
技術制作などの社内セクション）と協⼒して
イベント準備の最終確認を⾏います。

現場でのロジスティクス⼿配や簡単な
制作サポートを提供します。

主催者、社内各セクション、ゲスト、登壇者と
直接接するフロントオフィス業務がメインです。

 

◆ 完全週休2⽇制（⼟⽇祝）
◆ 週休2⽇制
◆ GW
◆ 夏季休暇
◆ 年末年始休暇
◆ 有給休暇：年間10⽇（1年⽬の場合）
◆ 慶弔休暇
◆ 産前・産後休暇
◆ 育児休暇
◆ ⼦の看護休暇

◆ 休⽇
・基本的にはカレンダー通りの休⽇です。
・平⽇⽇中に開催されるイベントが多いですが、
 休⽇にイベントがある場合は振休休⽇を取得できます。

◆ 労働時間:
・イベントや打ち合わせ、タスクをベースに仕事を⾏います。
・イベントがない⽇は、10:00-19:00の勤務が⽬安です。

◆ 勤務形態:
・オフィス勤務
※リモートワーク不可

このように、柔軟な労働時間と振休休⽇制度があり、
仕事とプライベートのバランスを取りやすい環境です。

◆ 健康保険組合保養所・スポーツクラブ
◆ 業務災害総合保険
◆ 永年勤続表彰
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◆ 同好会活動
◆ 休業制度
◆ 退職⾦制度
◆ 健康診断（年1〜2回）
◆ 産業医契約
◆ メンタルヘルスチェック
◆ 鍼灸・マッサージ費⽤補助制度
◆ 社内レクリエーション（創⽴記念イベント/7⽉、新年会/1⽉、他）
◆ ベネフィット・ステーション
◆ 服装⾃由 ※TPOに合わせてお願い致します
◆ 社内交流会（TGIF）⽉1回開催 
◆ NM不動産事業部より物件紹介（仲介⼿数料半額）

★求めるスキル・能⼒

・信頼関係を築き、相⼿の⽴場で考える⼒を持つ
コミュニケーションスキル

・先読みし、柔軟に対応できる⽅
・冷静に対応できる臨機応変な対応⼒
・グローバルな環境でのコミュニケーションがOKな⽅

★求める⼈物像

・多様性のあるチームで働きたい⽅
・チームワークを⼤切にできる⽅
・映像・イベント制作にご興味のある⽅

チャレンジスピリットのあふれる⽅からの
ご応募をお待ちしております！

Required Skills

〈必須条件〉
・⽇本語:ビジネスレベル（⽬安JLPT N2以上） 
・英語: ビジネスレベル（⽬安TOEIC 900以上）
・社会⼈経験1年以上
・G-suite / Google Workspace の利⽤経験

〈歓迎条件〉
・イベント企画・運営・制作・マーケティング、または代理店業務の経験
・ホスピタリティ業界での接客経験
・制作技術に関する基本的な知⾒
・SNSや動画配信プラットフォームに関する関⼼
・関連ソフトウェアの使⽤経験
（Final Cut Pro、Premiere Proなど）
・KeynoteおよびMicrosoft Officeの使⽤経験

＜成果ベースの評価制度で、優秀な⼈材はすぐに昇進できる環境＞

「メンバーの中には、ESSからスタートして半年でEvent Managerに昇進したメンバーもいます。年齢や経歴に関わらず、
活躍できる環境があります。⼀⽅で、裁量の⼤きい職場なので、主体性に学び・考え・⾏動することが⼤切です」

＜⾵通しの良さと透明性が魅⼒＞

「役員を含めて、上司や先輩とも話しやすく、気軽に質問したり、提案したりできる環境があります。また、チームとし
て、組織の⼼理的安全性を⼤切にしています。本当に仲の良いチームなので、みんなのために頑張ろう！というモチベー
ションに繋がります。」

Company Description
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