
【静岡】グループIT企業でのIT⼦会社活⽤の推進

ITアプリケーションの設計開発経験者必⾒です!

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00267283  

Job ID
1479790  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Holidays
Company calendar; 2 days off a week

Refreshed
July 24th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容

オフショア活⽤推進検討および実践
顧客ニーズ確認
案件全体管理 

 

■選考フロー
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


書類選考→1次⾯接・適性検査（Web）→最終⾯接（本社※状況によってはWeb）→内定

 

■給与補⾜

経験、能⼒を考慮の上、規定により決定します。

 

■昇給：年1回（4⽉）

 

■賞与：年2回（6⽉、12⽉）

Required Skills

必須条件

 

ITアプリケーションの設計開発／運⽤ 経験合計7年以上  

歓迎条件

IT部⾨でのプロジェクトマネジメント業務経験
ウォーターフォール型だけでなく、アジャイル型のプロジェクトマネジメント経験者
B2B、B2C系のシステム開発経験者
ビジネス英会話

Company Description

同社は、総合的なITソリューションをグローバルに提供しています。⼤⼿発動機グループの⼀員として、幅広いビジネスプ
ロセスを⽀えるシステムの開発・保守・運⽤を⾏っています。品質マネジメント基準に基づき、サイバーリスクへの対策を
講じ、新たな技術を探究し活⽤することで、私たち⾃⾝が成⻑し、お客様と共に新たなビジネスの創造に取り組んでいま
す。
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