
未経験OK 【 著作権管理（洋楽）】 海外契約先との英語でのコレポン業務あり 英語⼒
を活かしたい⽅！

エンタメ業界トップクラスエンタメ業界トップクラス★フジサンケイグループの⾳楽出版社フジサンケイグループの⾳楽出版社

Job Information

Hiring Company
Fujipacific Music Inc.

Job ID
1479768  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line, Gaien Mae Station

Salary
4 million yen ~ 4.5 million yen

Work Hours
（所定労働時間7時間） フレックスタイム制あり（コアタイム:11:00〜16:00） 【休憩】60分

Holidays
完全週休⼆⽇制 ⼟曜 ⽇曜 祝⽇ 

Refreshed
July 4th, 2024 00:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイントアピールポイント

海外の契約先とのコレスポンデンスがあるため、英語を活かして活躍できます。
フレックスタイム・テレワーク制度があり、働きやすい環境です。
契約社員から正社員への転換率は90％以上です。

【仕事の内容】【仕事の内容】
業界トップクラスの⾳楽出版社である当社にて、ライツマネジメント本部国際部管理チームに所属いただき、著作権管理
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（洋楽）をお任せします。

⾳楽著作権の管理
それに伴う海外契約先との英語でのコレスポンデンス
JASRACや利⽤者等国内の関係者とのやりとり

【配属先情報】【配属先情報】
マネージャー1名（40代⼥性）、アドバイザー3名（50代男性）、チーフ1名（40代男性）、スタッフ4名（20代・30代男
⼥）、派遣スタッフ2名

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
契約社員 ※1年更新
期間の定め：有
試⽤期間：3ヶ⽉
※契約社員から正社員への転換率は契約社員から正社員への転換率は90％以上です。％以上です。

【給与】想定年収【給与】想定年収400万円〜万円〜450万円万円
⽉給制

【勤務地】【勤務地】
本社：東京都 港区 （北⻘⼭2-14-4 the ARGYLE aoyama）
最寄駅： 東京メトロ 銀座線 外苑前駅 徒歩3分
喫煙環境：敷地内全⾯禁煙
リモートワーク（週1〜2⽇程度）可能です。 
転勤：無

【勤務時間】【勤務時間】
（所定労働時間7時間） フレックスタイム制あり（コアタイム:11:00〜16:00）
休憩：60分 
残業：有 
 
【休⽇休暇】【休⽇休暇】
年間休⽇120⽇
完全週休⼆⽇制 ⼟曜 ⽇曜 祝⽇
その他（年末年始、リフレッシュ休暇）
有給休暇：有（10⽇〜） 

【⼿当【⼿当/福利厚⽣】福利厚⽣】
在宅勤務（⼀部従業員利⽤可）
リモートワーク可（⼀部従業員利⽤可）
諸⼿当：通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）、残業⼿当（残業時間に応じて別途⽀給）
退職⾦：有 
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦保険 雇⽤保険 労災保険  
寮・社宅：無 
その他制度：リフレッシュ休暇（勤続10年毎に5⽇）、慶弔休暇、育児休暇、介護休暇、看護休暇 

Required Skills

【応募に必要な経験・スキル】【応募に必要な経験・スキル】
・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC750点以上⽬安）
・社会⼈歴2年以上
  ※著作権や法務などの経験はなくても著作権や法務などの経験はなくてもOKです！です！

【歓迎する経験・スキル】【歓迎する経験・スキル】
・MPA養成講座修了者
・知財関連の有資格者

【選考内容】【選考内容】
⾯接回数：3回程度（⽬安） 
筆記試験：無 
採⽤⼈数：1名 

Company Description
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