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Job Information

Hiring Company
Japan Hotel Management, Inc.

Job ID
1478539  

Division
SPA FIT  

Industry
Hotel  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Chuo-ku

Train Description
Midosuji Line, Shinsaibashi Station

Salary
2.5 million yen ~ 3.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Holidays
年間115⽇(⽉9-10回)

Refreshed
July 19th, 2024 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集情報】【募集情報】
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【募集情報】【募集情報】
スパ受付 その他接客

【業務内容】【業務内容】
Wホテル独⾃のスパ、AWAY SPAを温かく、親しみやすい印象をお客様に提供します。
スパおよびスパデスクの受付、予約の受注。
ゲストリレーションはもちろん、財務関連業務、管理運営、SPAメンテナンス、レポート作成、営業、衛⽣関連など多岐に
渡ります。

 

Required Skills

【応募資格】【応募資格】
■ カスタマーサービス経験のある⽅
■ マルチタスクが得意な⽅
■ 基本的なＰＣ操作ができる⽅
■ ラグジュアリーホテルでの実務経験がある⽅優遇
■ 英語スキルあれば尚可

【雇⽤形態】【雇⽤形態】正社員

【給与体系】【給与体系】
⽉給 ※経験・能⼒を考慮し決定します。
経験により優遇
試⽤期間あり
賞与有り
昇給有り

【勤務地】【勤務地】
⼤阪メトロ ⼼斎橋駅より 徒歩で3分
⼤阪メトロ 本町駅より 徒歩で5分

【待遇・福利厚⽣・⼿当・研修制度・労働条件】【待遇・福利厚⽣・⼿当・研修制度・労働条件】
■勤務形態：シフト制（変形労働制）
■試⽤期間：3ヶ⽉(試⽤期間の給与減額はありません)
■給与⽀払⽇：当⽉末締め、当⽉25⽇⽀払い
■定期昇給、賞与：あり、正し会社実績及び個⼈の業務実績による
■各種社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）完備
■交通費⽀給：年2回⽀給（1⽉、7⽉-6ヶ⽉分⽀給、定期代相当額で⽀給）
■⾃転⾞、⾞での通勤は禁⽌
■確定拠出年⾦(401K)あり
■社宅制度ありません、賃貸⼿当ありません、職務⼿当基本的にはありません
■スタッフカフェテリア有り、⼀⽇⼀⾷提供
■更⾐室、シャワールーム、仮眠室あり
■男⼥共⽤トイレの設置あり
■スタッフパーティーの実施有り
■Marriott系列ホテル優待利⽤制度
■各種研修制度
■原則禁煙（喫煙室あり）

【勤務時間】【勤務時間】
6:30〜15:30(休憩1時間)
9:00〜18:00(休憩1時間)
13:30-22:30(休憩1時間) など

【雇⽤期間】【雇⽤期間】雇⽤期間の定め無し

【休⽇・休暇】【休⽇・休暇】年間公休⽇数：115⽇(その他に年次有給休暇、病気休暇あり）

【夜勤シフト】【夜勤シフト】無し 

【時間外労働】【時間外労働】有り

【従業員⾷堂】【従業員⾷堂】有り

【寮】【寮】無し

【⾯接時に持参する書類【⾯接時に持参する書類】
市販の履歴書／職務経歴書（職歴は古い順に記⼊）
英⽂レジメ

Company Description
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