
【ベトナム語】ブリッジSE/デザインに特化した開発企業/400万〜600万/正社員@リモー
トOK

ハイブリッド勤務可能です！ハイブリッド勤務可能です！

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Hiring Company
デジタル＆デザインに特化したIT企業  

Job ID
1478369  

Division
開発チーム  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
10:00〜19:00 ※フレックスタイム制あり

Holidays
⼟曜⽇、⽇曜⽇、祝⽇、有給休暇、年末年始など ※年間休⽇：120⽇以上

Refreshed
July 2nd, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Vietnamese - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務概要
⽇本チームとベトナム開発チームの間に⽴って、円滑なコミュニケーションとプロジェクトの管理を担当して頂きます。

■業務詳細
・開発チームのリソースや作業の進⾏状況を把握し、課題やリスクを管理・解決する

・開発チームに対して技術的なサポートや指導を⾏う

・テスト計画の策定や品質保証のプロセスを設計し、開発チームと協⼒してテスト実施や品質向上に取り組む

・クライアントとの要件定義および調整

Required Skills

■必須スキル

・何かしらのWebサイトの開発経験
・基本設計や詳細設計の経験

■歓迎スキル

・データベース・サーバーの構築経験
・HTML、CSS、Javascript経験
・ブリッジSE経験

■⼈物像

・開発上流・下流の作業を理解して取り組める⽅
・機能／⾮機能の両観点で作業できる⽅
・各アウトプットが保証する品質を明確にして取り組める⽅
・開発チームのアウトプットの品質をコントロールできる⽅
・他エンジニアと知識を共有し、お互いに成⻑していきたい⽅

Company Description
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