
◆⽇本勤務◆トップクラス消防設備メーカーでの【営業サポート】貿易事務の経験を⽣
かす◎

100年以上の歴史を誇る消化設備メーカーで貿易事務の経験を⽣かしてして働く！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1478234  

Industry
Specialized Import, Export  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Hirakata-shi

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00〜17:30（休憩50分）

Holidays
⼟曜・⽇曜・祝⽇ ※祝⽇がある週の⼟曜⽇は出勤となる場合あり 年末年始（6⽇）、年次有給休暇、GW休暇、夏季休暇
（3⽇） 他

Refreshed
July 30th, 2024 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は消⽕器を製造し、販売代理店に卸し販売を⾏ っている会社です。創業以来、安全と品質に徹底的にこだわり、
消⽕器の製造・販売において⾼い信頼性を築いてきました。消防法に基づく厳格な基準を満たす製品を提供し、⽕災予防と
安全確保に貢献しています。その傍ら、新技術の導⼊や研究開発にも積極的に取り組み、消⽕器の性能向上や使いやすさの
向上に努めており、幅広い⽤途に対応し、国内外で広く愛⽤されています。今回は営業サポートとして輸出出荷業務やその
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他の営業補助を担当いただける⽅を募集します。

＜具体的な仕事内容＞
・輸出出荷業務
   当社製品である消化設備機器の出荷⼿配、輸出業者とのやりとり、
   貿易関連資料の作成・取り纏め、船の予約 など
・営業補助としてクライアントサポート 
   展⽰会で準備⽴ち合い、ブース確保、業者との折衝、出店物の⼿配管理
  現地での商談要員として配属もあり、プロジェクトベースでのクライアント対応 など
・その他
  マーケティング市場調査、それに付随する資料作成
  新しい商品販売する際のターゲット国、顧客、値段などを調査、マーケット
  レポート作成、社内発表 など

※業務割合としては輸出出荷業務70〜80％、その他の営業補助20％程度

【給与】
想定年収：450〜600万円
※⽉額（基本給）額⾯30万円〜40万円
※それ以上も経験能⼒によって応相談

【昇給・賞与】
昇給：年1回（毎年1⽉）
賞与：年2回 ※7⽉（1-1.5ヶ⽉）、11⽉（業績賞与 1-2カ⽉）

【諸⼿当】
・通勤⼿当
・地域⼿当
・資格⼿当
・残業代

【福利厚⽣】
・社会保険
 健康保険・厚⽣年⾦保険・雇⽤保険・労災保険
・福利厚⽣
 退職⾦制度、資格⽀援制度、交通費⽀給(上限1ヶ⽉5万円)、会員制福利厚⽣サービスなど

Required Skills

＜必須条件＞
・営業サポート、バックオフィスでの業務経験ある⽅
・チームマネジメント経験がある⽅
・コミュニケーション能⼒に⾃信がある⽅
・基本的なパソコンスキル（Word、Excel、Power Point）

＜歓迎条件＞
・貿易業務に関する知識、ご経験ある⽅
 ※物流会社、製造会社の貿易班で勤務経験ある⽅は尚よし。
・英語⼒：⽇常会話レベル以上
・SAP（社内の基幹システム）の使⽤経験がある⽅
・貿易実務検定資格をお持ちの⽅

＜求める⼈物像＞
・営業および営業サポートのスタッフは若い⽅が多い為、
 出荷業務チームの3〜4名マネジメントできる⽅

Company Description
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