
【ハイレイヤー】品質コンサルタント 東京・⼤阪・名古屋

ミッションクリティカルなシステムの品質担保に貢献できます。ミッションクリティカルなシステムの品質担保に貢献できます。

Job Information

Recruiter
PDOLE Inc.

Hiring Company
13期連続成⻑/上場企業  

Job ID
1478205  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
June 19th, 2024 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■プロジェクトリーダー
・テスト計画⽴案、テスト設計、テスト評価分析
・プロジェクト管理、プロジェクト品質改善
・配下のメンバーに対しての評価

■プロジェクトマネージャー
・複数プロジェクトの推進、統括運営業務
・品質に関わるプロセス改善提案、コンサルティング
・品質数値⽬標管理、プロジェクト予実管理などプロジェクト成功に向けたコントロール全般
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https://www.careercross.com/en/company/detail-510007


【選考プロセス】

・書類選考
・⾯接：1〜2回

Required Skills

【必須】
※下記いずれかの経験
・システム開発（上流⼯程）業務の経験が3年以上あること
・SIerでのテスト経験（計画策定、設計、管理）が1年以上あること
・テスト専⾨会社でのテスト経験（計画策定、設計、管理）が1年以上あること

【歓迎】
・10〜100名程度のプロジェクトマネジャー経験
・1,000⼈⽉を超える⼤型案件プロジェクトへの参画 経験
・テスト案件、開発案件、コンサル案件の技術提案営業 経験

Company Description
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