
◆ベトナム勤務◆技術を活かして働く！縫製品の【品質管理技術者】

語学不問で経験重視の採⽤です！語学不問で経験重視の採⽤です！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1478160  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
3.5 million yen ~ 4.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:30 ~ 17:00

Holidays
⼟曜⽇（⽉2⽇）、⽇曜、祝⽇（ベトナムカレンダーに準ずる）

Refreshed
July 30th, 2024 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先はユニフォームの企画、製造、販売を⼿掛ける⽇系⼤⼿製造企業のパートナー企業です。
ハノイ、ホーチミン近郊に⼯場を持ち、ユニフォームを中⼼とした縫製品の製造を⾏っています。
今回は両⼯場でユニフォーム等、縫製品の品質管理、技術指導、納期管理等をお任せします。

【仕事内容】
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・製品の品質管理、縫製技術指導、納期管理
・⽇本の⽣産管理課との連携、⼯場へ⾏きチェック
・出張あり
  ⼯場はハノイ、ホーチミン近郊になります。
  ハノイから２〜３時間程度の出張⇒毎週
  ホーチミンへの出張⇒⽉１〜２回程度
・新規⼯場の開拓

【アイテム】
 男性スーツ、⼥性ジャケット・ベスト・スカート・ブラウス、作業服他

【給与】
⽉給：2,000〜2,500USD
※前職給与、また、ご本⼈の経験能⼒次第でそれ以上も検討可
※試⽤期間：60⽇間（その間の⽉給は基本⽉給×85%）

【昇給・賞与】 
昇給：年１回（実績/年齢等他条件により要相談）
賞与：年１回（給与の１ヶ⽉分 テト前⽀給）

【諸⼿当】
業務にかかる交通費

Required Skills

＜必須条件＞
・縫製品の品質管理経験
 ※被服以外（寝具、靴・・・等）の縫製品管理者は不可。

＜歓迎条件＞
・ユニフォームの品質管理経験
・海外縫製⼯場で品質管理、縫製指導経験

Company Description
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