
第2開発部【新規】

Job Information

Hiring Company
TISMinc.

Job ID
1477044  

Industry
Machinery  

Job Type
Contract  

Location
Aichi Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 21st, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

募集背景
コト売りを進めていく上でTsoft社とのシナジー効果を最⼤限発揮するために、⾃社開発⼈材とTsoft社⼈材とコミュニケー
ションを図りながら、企画、進捗管理や納品物の品質管理を⾏なうエンジニアが必要

業務内容
1.海外企業とのIoT企画や既存ネットワーク製品の開発、改良などの開発管理業務
2.マネジャー指⽰のもと、⾃らプロジェクト進捗管理し、既存メンバーのマネジメントを⾏う。(現状、既存メンバー2名)

募集職種
開発・設計業務

募集⼈員数
1名

配置・配属先
第2開発部
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https://www.careercross.com/en/company/detail-508362


Required Skills

【要件基準】

1. 何等かのソフトウェア開発経験5年以上
2. ソフトウェア開発プロジェクト管理経験3年以上
3. DX/IoTの企画、開発、導⼊経験3年以上(Nice to have)
4. ビジネスの現場での折衝を英語でできるレベル(⽬安としてTOIEC L&Rスコア 850以上)

【年収】
応相談
*派遣予定（２年程度）
 

Company Description
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