
【⼤阪就業/英語使⽤】 ホテル Revenue Management 職｜新規インバウンド企業で活躍
 Exclusive job

語学⼒を活かせるグローバル環境！企業の拡⼤に直接貢献できるお仕事！

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1475132  

Industry
Hotel  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Nishinari-ku

Train Description
Midosuji Line, Hommachi Station

Salary
3 million yen ~ 5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
9:00-18:00 (休憩60分)

Holidays
週休2⽇シフト制、夏季休暇・年末年始休暇

Refreshed
August 2nd, 2024 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

⼤阪市内で運営されるホテルの客室価格の予測と決定を⾏って頂きます。

ホテル業界における市場調査とデータの分析・管理
分析データをもとに、客室価格の提案およびアップデート
ホテル運営チームと共に客室価格の決定
収益の管理

※客室数：5棟175部屋

Required Skills

【歓迎】数字に強い⽅であれば、ホテル業界未経験の⽅でも歓迎です
【歓迎】外国籍の⽅も是⾮ご応募下さい
ビジネス初級レベル以上の⽇英語⼒をお持ちの⽅
予算や収益管理等の数値管理が得意な⽅
市場拡⼤中のインバウンド業界で挑戦してみたい⽅

Company Description
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