
【正社員】外資系企業/語学⼒活かせる/フルリモート可/新規・既存サービス保有企業/プ
ロジェクトマネージャー

外資系企業/語学⼒活かせる/フルリモート可/様々なフェーズのプロダクト経験が可能

Job Information

Recruiter
Aquent LLC

Job ID
1475087  

Industry
Tourism  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
9:00〜18:00※試⽤期間終了後、フレックス制度適⽤可

Holidays
⼟⽇祝⽇休み、有給休暇(初年度13⽇付与)、産前産後休業・育児休業制度あり（男性社員も実績あり）、⼦の看護休暇、介
護休暇

Refreshed
June 21st, 2024 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

同社ミッションのもと、 創業時より、世界中の感動体験を届けるべく、国内・海外旅⾏アクティビティサービスを中⼼に
提供し続けてきました。

運営するにおいて、⼤型機能追加やシステム刷新等開発案件のプロジェクトマネージャーとしてご活躍いただける⽅を募集

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-235755


いたします。

具体的には以下のような業務をお任せします。

・開発案件のプロジェクトマネージメント

・プロジェクトの計画と遂⾏ ・新規サービスや新機能の要件定義

・仕様書の作成及び開発チームへの伝達

・既存サービスの再設計、機能追加 ・開発チームからの納品物のチェック

・企画や関連部署とのコミュニケーション

※開発チームについては⽇本及び海外拠点との共同体制となっております。

Required Skills

・プロジェクトリーダーやマネジメント経験 １年以上

・要件定義、基本設計などの上流⼯程の経験 ３年以上

・Web系システムの設計や開発実務経験 ５年以上

・英語を使った実務でのコミュニケーション経験 ２年以上 ※⽇本語はN1以上のレベル必須

Company Description
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