
⽇系⼤⼿ゼネコン企業にて、経理・総務職！

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1474547  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
⽉〜⾦、第2・第4⼟曜⽇ 8：30〜18：00

Holidays
第1・第3⼟曜⽇、祝⽇、年3回各10⽇の帰国休暇

Refreshed
November 15th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本⼈マネージャーのもと、経理業務を中⼼に事務業務に携わっていただきます。 ■貸借対照表の作成 ■インド⼈経理ス
タッフへの指⽰ ■⽇本本社へのレポーティング（⽉次報告書、決算書の作成） ■監査対応 ※総務と併設された部署となるた
め経理業務以外の庶務も発⽣します。 将来的には海外拠点の管理部⾨を任せられるような⽅の育成を⽬的とした、⼀定期
間内でジョブルーティーンを⾏っており、 経理業務をベースとした管理部⾨全ての業務を把握いただけるようなポジショ
ンとなります。

 

部署⾃体は20名程、内⽇本⼈駐在員1名、現地採⽤2名。 これまで現地採⽤で1-3年就業後に駐在員として採⽤実績数名あ
り。 優秀な⽅には本社社員登⽤後、⽇本や他国での就業も可能。 ⽇本⼈マネージャーは50代男性。20代〜30代の現地採⽤
社員が活躍中。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


 

⽇本⼈駐在員が18名程在籍しているため、その⽅たちのサポート業務も 含まれる。⽇本⼈会関連の業務などもありる。

Required Skills

必須スキル：

■英語⼒⽇常会話上級以上 ■インドで働きたいという強い想い ■コミュニケーション⼒（10⾔わなくても受け取る⼒がある
⽅）

歓迎スキル：

■経理経験者優遇

Company Description
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