
⽇本の質の⾼いインフラを海外へ！海外事業の 【技術職】 海外出張あり 海外で活躍し
てみたい⽅！

世界を舞台にしたダイナミック且つスピード感のあるお仕事です。世界を舞台にしたダイナミック且つスピード感のあるお仕事です。

Job Information

Hiring Company
ONODA Inc.

Job ID
1474290  

Division
国際事業本部  

Industry
Other (Trade)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Hanzomon Line Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
08:45 〜 18:00 休憩時間 75 分

Holidays
原則週休2⽇制（⼟・⽇）※⽉1回の⼟曜⽇出勤有り

Refreshed
August 7th, 2024 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

国際事業本部に技術職（セールスエンジニア）として所属し、バングラデシュ・インドネシア・中南⽶等の国々を⾏き来し
ながら業務を実施いただきます。
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事業の状況やご本⼈の適正により、海外の拠点や現場での勤務の可能性もあります。

【詳細】【詳細】
・ガスメーターの設置
・各種システムのエンジニア⼿配
・メーター情報を管理するエンジニアのサポート業務
・メーターや通信関連のサプライヤーとの折衝業務
・現地エネルギー関連企業、関係政府機関への訪問
・国際プロジェクトの進⾏管理 …など

【組織構成】【組織構成】
国際事業本部：東京⽀店勤務 技術職1名、営業3名（出張ベースでの対応）、バングラデシュ常駐2名

----------------------------

【雇⽤形態】【雇⽤形態】
正社員
試⽤期間：有/6ヶ⽉（試⽤期間中の労働条件の変更：無）

【想定年収】【想定年収】
400 万円〜600 万円
⽉額：33.3 万円〜50 万円
※スキル、経験等に応じてご相談いたします。
※管理職での採⽤の場合は、残業代⽀給対象外となります
賞与：無（※昇給随時）

【勤務地】【勤務地】
東京⽀店、および海外
東京都千代⽥区麹町⼀丁⽬7番地25

※⼊社後は、愛知県豊橋市の本社で数⽇間の研修を経て、東京⽀店の国際事業本部に着任いただきます。
主な取扱製品の情報を座学で勉強頂きながら、国際事業本部の技術職社員とペアになって各業務にあたってもらい、業務の
内容を習得して頂きます。製品を知って頂く機会として、製造元のメーカーで製品を実際に⾒て頂く予定です。国内外で先
輩社員に同⾏をする中で業務全般を習得し、ひとり⽴ちを⽬指していただきます。

※勤務地は東京⽀店ですが、平均して⽉に1回程の出張にて海外での業務に従事頂きます。
事業の状況によって、出張期間がより⻑期になることもあります。また、常駐の可能性もあります。

【勤務時間】【勤務時間】
08:45 〜 18:00
休憩時間 75分
裁量労働制/ 無
残業時間：⽉20〜30時間程度

【休⽇休暇】【休⽇休暇】
原則週休2⽇制（⼟・⽇）※⽉に1度の⼟曜⽇出勤有り
年間休⽇110⽇（⼟・⽇・祝⽇、年末年始など）
その他（有給休暇、慶弔休暇）

【福利厚⽣】【福利厚⽣】
⼿当/福利厚⽣
諸⼿当：海外出張⼿当、交通費⽀給（会社規程による上限あり）
福利厚⽣：産前産後休暇、育児休暇
各種社会保険完備
定年制：定年無し
再雇⽤：定年無しのため該当事項無し

Required Skills

＜必須条件＞＜必須条件＞
◆電気・ガス・⽔道など、社会インフラに関わる技術系職務の遂⾏経験。
◆現地スタッフと英語によるコミュニケーションのできる⽅
◆社会⼈経験が2年程度以上ある⽅
◆数多くの海外出張に対応できる柔軟性と体⼒

＜歓迎条件＞＜歓迎条件＞
◆海外（特にアジア、中南⽶、アフリカなど）への留学ないしは出張・駐在経験をお持ちの⽅

【選考⽅法】【選考⽅法】
⾯接回数：2〜3 回

＜提出書類＞
履歴書・職務経歴書

＜選考フロー補⾜＞
・遠⽅の場合、⼀次⾯接はwebでの対応可
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Company Description
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