
（１）知財の出願・権利化業務 （２）知財の契約・渉外業務 （３）知財戦略⽴案実
⾏業務 （４）知的財産職（出願・権利化）【グロー…

特許のご経験のある⽅は歓迎です。特許のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1473899  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
July 4th, 2024 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2175769】
グローバルNo.1空調機器メーカーである同社にて以下の業務に従事していただきます。
ご経験・ご希望に応じて以下のいずれかをお任せいたします。

（１）知財の出願・権利化業務
■担当業務
全社の技術開発の中⼼であるテクノロジー・イノベーションセンター（TIC）において出願権利化業務をご担当頂きます。
技術者の出願サポート業務から、重点領域での中核知財を網羅的に押さえ、事業成果に役⽴つ知財ポートフォリオを構築し
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ていく業務の強化を進めています。
出願権利化業務の強化に向け、共に取り組んでいただける⽅を募集します。
弊社の中期経営計画で重点と置いている、空調コア技術（ヒートポンプ、圧縮機、インバータ、熱交換器、低温、暖房、冷
媒など）や新領域技術（空調サービス、エネルギーや空気質によるソリューションなど）の技術分野の出願権利化をご担当
いただきます。
（権利活⽤を意識して発明のブラッシュアップ〜明細書の作り込み〜中間対応、次のダイキンの技術戦略に繋がる知財戦略
の⽴案や中核特許の発案推進など）

■使⽤ツール
特許検索ＤＢ（PatentSQUARE、Orbit）他

（２）知財の契約・渉外業務
■担当業務：全社の技術開発の中⼼であるテクノロジー・イノベーションセンター（TIC）において、知財契約・渉外業務
 をご担当頂きます。

■⾃社技術と社外（⼤学や研究機関、ベンチャー、企業）との提携・連携による技術や事業を組み合わせた
 アライアンスにおいて、⼀対⼀、コンソーシアム、プラットフォームといった様々な形態での協創における
 知財権利やデータのコントロールといった知のエコシステム、仲間づくりの形成に向け、共に取り組んで
 頂だける⽅を募集します。

■社外協創やプロジェクトでの知財案件に参画し、⾃社に有利で、あるべき知財契約の提案と交渉を、
 社内外の関係者と協⼒しながら推進していただきます。知財戦略にも携わっていただきます。

（３）知財戦略⽴案実⾏業務
■担当業務
同社の技術開発のコア拠点であるテクノロジー・イノベーションセンター（TIC）にて、化学事業に関連する技術開発にお
ける知財戦略業務を担って頂きます。

同社の化学事業では、強みのフッ素化学をコア技術に、事業領域の拡⼤を⽬指しています。新規の事業領域への進出や既存
領域での差別化技術の開発などを実⾏するにあたり、知財戦略の強化が必要と考えています。現在は、⾃社技術に係る特許
ポートフォリオと他社出願状況から強み/弱みや保有価値などの知財ポジションを明らかにして最適化した技術開発アプ
ローチを実⾏しています。この活動に加え、知財観点での他社分析や、技術開発を先読みした動向分析、⼆ーズやシーズ
（萌芽技術・汎⽤技術）の分析、OPEN/CLOSE戦略（他社協業/排除）による他社対応⽅針の策定など、技術グループと⼀
体となった多⾯的な知財戦略の⽴案を担当して頂きます。

知財戦略は、社外（産学連携、ベンチャー連携・⽀援、⼤企業提携）の技術/事業と、⾃社の技術/事業を組み合わせたアラ
イアンスも含まれます。⼀対⼀、コンソーシアム、プラットフォームといったさまざまな形態での協創における知財やデー
タのコントロールについて⾃ら検討して提案、実⾏して頂き、知のエコシステム、仲間づくりの形成を先導して頂きます。
また、知財分析による技術開発活動の⽅向性や、成果を守り抜き他社を出し抜くための発明のブラッシュアップにより、新
規領域の特許ポートフォリオ化も推進して頂きます。

■使⽤ツール
特許検索ＤＢ（PatentSQUARE、Orbit）他

（４）知的財産職（出願・権利化）
☆勤務地：本社のみ
■担当業務：
同社の空調製品に関わる技術（機械、電気、情報通信など多岐にわたります）をご担当いただき、研究開発部⾨と協同し
て、知財戦略⽴案、知財調査、発明発掘・権利化、抵触調査などを推進していただきます。
同社では、各担当者が積極的に研究開発部⾨に⼊り込み、グローバル全体の事業・ビジネスを意識した牽制⼒のある知財
ポートフォリオを形成する攻めの権利化活動（発明の発掘・創出、作りこみ、粘り強い権利化）が重要と考えています。近
年では、⾃社および競合他社の分析を通じて知財強化策の提案およびその実⾏も⼤きな役割となりつつあります。研究開発
部⾨と緊密な連携をとりながら、この活動を引っ張っていただく⽅を強く求めます。

Required Skills

（１） ■必須要件 ※いずれかの経験をお持ちの⽅ 1.企業での特許出願権利化業務の経験 （機電、ソフトウエア分野で３年
以上、国内外の中間対応件数６０件以上） 2.技術開発業務の経験、⼜はそれに準じる知識経験を有する⽅ （機電、ソフト
ウエア分野で３年以上、特許出願経験） ■歓迎要件 ・特許出願以外の知財業務経験（特許分析、特許侵害判定、契約など）
をお持ちの⽅ ・TOEIC600点以上 （２） ■必須要件 ・知財に関わる渉外、ライセンス、契約の業務経験（経験年数不問）
・ソフトウェアやAI/IoTデータ利活⽤等に関する契約業務経験（経験年数不問） ■歓迎要件 ・特許出願業務経験 ・海外での
業務経験、留学経験 ・英語のビジネス使⽤経験 （３） ■必須要件 ・知財出願および拒絶対応の業務経験（３年以上） ・IP
ランドスケープおよび特許マップ作成の業務経験（１年以上） ・機能性素材/部材に関する合成/加⼯などの技術開発経験を
有する⽅ ■歓迎要件 ・化学メーカーや中間部材メーカーなどの企業での知財業務経験 ・特許事務所での知財業務経験 ・海
外での業務経験、留学経験 ・英語のビジネス使⽤経験 （４） ■必須要件 ・⽇本及び海外の特許出願・権利化、他社特許侵
害回避などの知財業務の経験２年以上 ■歓迎要件 ・企業で特許業務経験のある⽅ ・他社または⾃社の特許分析を⾏った経
験がある⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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