
【神奈川】マーケティングトレイニー（社員育成・海外研修）

英語⼒を活かせる/福利厚⽣充実◎/年休125⽇

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00262749  

Job ID
1470945  

Division
マーケティング  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 6 million yen

Holidays
Company calendar; 2 days off every week

Refreshed
July 25th, 2024 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務概要：

マーケティングトレイニー（社員育成プログラム）のメンバーを募集します。

※マーケティングトレイニーとは： 社員育成プログラムです。

同時募集するアジア他地域のトレイニーと⼀緒に研修を受けて、会社や⾃社製品、マーケット等について学んでいただきま
す。シンガポールでの対⾯集合研修や⽇本からのリモート研修もあります。例年募集しており、研修後は横浜の営業部⾨で
ご勤務いただける⽅を募集いたします。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


■海外研修の内容について：

例えば３週間シンガポールで研修し帰国、その後⽇本からリモートで研修に参加。次は中国で研修に参加する というよう
に対⾯とリモートを含めた研修となります。机上のトレーニングと実践を交えたプログラム構成となっており、また各国の
トレイニーと⼀緒に研修を受けていただきますので横とのつながりも作っていただけます。 ※研修は英語で実施

■選考フロー：

1次⾯接→最終⾯接

※全ての⾯接は英語で実施

※状況に応じて⾯接はWEB（Teams）相談可能です

 

■想定年収補⾜

※上記想定年収は、季節⼿当込、業績⼿当と残業代は含みません。

※あくまで想定のため、経験・スキルに応じて変動いたします。

Required Skills

■必須条件：

・英語⼒（ビジネスレベル）

・いずれかのご経験をお持ちの⽅（マーケティング／営業）

※英語Resumeもご提出頂く必要がございます

Company Description

世界⼤⼿建設機械メーカーの⽇本法⼈です。
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