
安全保障輸出管理

物流・受発注納品⼿配のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1467959  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
4.5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始

Refreshed
June 21st, 2024 15:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2131137】
◆「外国為替及び外国貿易法」（以下外為法）に基づき、輸出貨物や技術に対して、顧客や税関に対する該⾮判定証明書の
発⾏⼜はサポートを⾏っていただきます。想定業務としては下記となります。
（１）製品、部品等の解釈、技術判定、技術データ等データベースの充実
（２）海外取引・顧客の調査、承認、管理
（３）輸出関係書類（輸出許可等申請書を含む）の検査、承認、管理等
（４）法令改定等の解釈、通達、説明、技術供与等書類の対応
（５）グループ内輸出管理の実査、改善、指導等
（６）社内教育資料の充実及びグループ内輸出管理セミナー等の開催
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須要件】 想定職務（１）技術（２）営業、営業業務（３）貿易（４）法令（５）監査（６）教育のいずれかに関連す
る業務経験のある⽅ 【歓迎要件】 ・該⾮判定の経験 ・CISTEC（安全保障輸出管理能⼒認定）保有者 ・ペーパレス化・
Web作成経験者、企画/構築に携わっていた⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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