
【アメリカ事業 新規⽴ち上げ】Zホールディングスグループ/マーケティングスペシャリ
スト/リモートワーク/フレックスタイム

Zホールディングスグループ企業でアメリカ事業 新規⽴ち上げを経験できます。

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Job ID
1464322  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Hibiya Line, Tsukiji Station

Salary
4 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
10:00〜19:00  休憩時間60分

Holidays
完全週休2⽇制(⼟・⽇)、祝⽇、夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇 、特別休暇(Visa取得など)

Refreshed
July 5th, 2024 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

弊社サービスのマーケティングスペシャリストとして、アメリカ事業を担っていただける⽅を募集します。

現在、アメリカ事業を新規⽴ち上げした段階で、様々なマーケティング施策を実⾏し、サービスをグロースさせる必要があ
ります。
そこで、アメリカ事業におけるマーケティング戦略の策定と実⾏、サイトの構造と内容の最適化、パフォーマンス分析と改
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善提案などをお任せします。

マーケティング戦略の⽴案/実⾏
 - Web広告運⽤
  - SEO戦略の策定と実⾏
   - サイトの構造とコンテンツの最適化
   - キーワードリサーチと適⽤
レポート作成/分析/改善施策の⽴案

We are looking for a person who can take charge of our US business as a marketing specialist for our service.

Currently, we are in the process of launching our U.S. business, and we need to implement various marketing initiatives to
grow our service.
Therefore, we are looking for a person who can develop and execute marketing strategies for our U.S. business, optimize the
structure and content of the website, analyze performance, and propose improvements.

Marketing strategy development/execution
 - Web advertisement management
  - SEO strategy development and execution
   - Optimization of site structure and content
   - Keyword research and application
Reporting/analysis/planning of improvement measures

Required Skills

応募資格（必須）
Web広告運⽤もしくはSEOに関する知識と経験
Google Analytics,Search Console等を⽤いたデータ分析の経験
DB活⽤サイトにおけるディレクション／プロジェクトマネジメント経験

応募資格（歓迎）
SQLを⽤いたデータ加⼯、データ抽出作業の経験
BIツールを⽤いたデータ可視化、ダッシュボード開発の経験
複数の部署や職種にまたがるPJTの運営経験
ビジネスレベルの英語⼒
⽶国に数ヶ⽉にわたって滞在した経験（留学、出張、駐在などの形態は不問）

求める⼈物像
私たちが取り組む課題（「選ぶ」領域）への共感と、それを解決することに興味がもてる⽅
会社のバリューや、チームの⼤切にしていることに共感していただける⽅
ユーザーや社内メンバーの気持ちに応えるべく、真摯に取り組める⽅
社内のステークホルダーと円滑にコミュニケーションを取りながら業務を遂⾏できる⽅
サービスを成⻑させることに強く興味がある⽅
数値に対するコミット意欲の⾼い⽅

Qualifications (required)
-Knowledge and experience in web advertising management or SEO
-Experience in data analysis using Google Analytics, Search Console, etc.
-Experience in directing/project management of sites utilizing DB

Qualifications (welcome)
-Experience in data processing and data extraction using SQL
-Experience in data visualization and dashboard development using BI tools
-Experience in managing PJT across multiple departments and job types
-Business level English proficiency
-Experience living in the U.S. for several months (study abroad, business trip, or expatriation is not required)

The kind of person we are looking for
-You have empathy for the issues we are tackling (in the area of "choice") and an interest in solving them.
-People who share the values of the company and what the team values.
-A person who can work with sincerity to respond to the feelings of users and internal members.
-Able to work and communicate smoothly with internal stakeholders.
-Have a strong interest in growing the service.
-Highly committed to achieving numerical targets.

Company Description
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