
海外事業⽀援コンサルタント (マネージャー候補）

海外事業・グローバル事業のエキスパート！海外事業・グローバル事業のエキスパート！

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Hiring Company
海外事業⽀援に特化したコンサルティング企業  

Job ID
1463325  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
900~18:00

Holidays
慶弔休暇 年末年始 夏期休暇 有給休暇 

Refreshed
January 29th, 2025 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■業務詳細：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-410796


■業務詳細：
・クライアントの新規開拓
・クライアントの海外事業に関するヒアリング、ディスカッション、課題抽出
・海外進出⽅法、現地ビジネスの拡⼤に向けた課題解決、仮説検討のプロジェクト起案
・ビジネスモデルの検討（現地法⼈の設⽴、提携、M&A、代理店販売）
・海外市場、流通、競合調査／現地パートナーの選定

Required Skills

■必須条件： 下記いずれも必須
・海外経験により海外の⽂化・価値観などに理解がある⽅（海外営業／留学経験／海外在住経験がある⽅など）
・課題解決型営業／経営企画／マーケティングリサーチ／グローバルマーケティング企画/戦略コンサルなどの業務経験を
お持ちの⽅⼜は、それに準じるソリューション営業経験
・マネジメント経験  ※2名以上

■歓迎条件
・英語読み書き以上の語学⼒は問いませんが(通訳を活⽤します)、英語⼒のある⽅は英語使⽤率が⾼まります
・新規案件を獲得する開発営業での実績がある⽅は、より歓迎します

※コンサルタント経験不問

Company Description
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